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REKTORUN SUNUMU

Ankara Medipol Universitesi 2018 yilinda kurulmus olup 2019 yilinda 3 fakiilte ve 680 dgrenci ile
egitim-6gretime basglamistir. Donem itibari ile 10 fakiiltede 26 bolim, 3 Meslek Yiiksekokulunda 19
program, 2 Enstitiide 9 program ile yaklasik olarak 10 000 dgrenciye 400’e yakin 6gretim elemani ile

egitim vermektedir. Geng iiniversitemiz 700’iin {izerinde mezun vermistir.

Egitim 6gretim hizmetinin yaninda Arastirma Uygulama ve Egitim Merkezleri ve Deney Hayvanlari
Merkezi ile 6grencilerimiz ve arastirmacilarimiz i¢in bilimsel ¢aligmalara ortam hazirlanmistir. Bu
cercevede 50’nin iizerinde siirdiiriilen TUBITAK destekli 6grenci projeleri her yil artarak devam
etmekte, dgrencilerimiz Tiirkiye’de Ogrenciler arasi patent yarismalarinda birincilik dahil dereceler

almaktadir.

Universitemizin Dis Hekimligi Fakiiltesi tarafindan egitim 6gretimin yani sira toplum sagligia katkida
bulunmak tizere acilan Agiz Dis Sagligi Uyguma ve Arastirma Merkezimiz de Dis Hastanesi olarak

gorev yapmaktadir.

Universitemizde egitim-dgretim, arastirma-gelistirme ve topluma hizmet biitiinliigii icerisinde
gelistirdigi vizyonu ile hedeflerine en kisa siirede ulagsmasi i¢in gayretle yiiriidiigli yolda gelecek daha

uretken ve verimli olacaktir.

Bu vesile ile; stratejik hedeflerimize ulasmada giinceli ve biitlinciil bakis1 koruyarak gayret gosteren

biitiin paydaslarimiza tesekkiir ediyorum.

Prof. Dr. Ahmet Zeki SENGIL

Rektor v.



I. BOLUM: GENEL BIiLGILER VE KURUMSAL YAPI
Genel Bilgiler

Ankara Medipol Universitesi, Tiirkiye Egitim, Saglik, Bilim ve Arastirma Vakfi tarafindan 09.05.2018
tarihinde kurulan bir {iniversitedir. Ankara Medipol Universitesi, Tiirkiye Egitim, Saglik Bilim ve
Arastirma (TEBA) Vakfi tarafindan 18 Mayis 2018 tarih ve 30425 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
5913 sayili Yiiksekdgretim Kurumlar: Tegkilati Kanununda Degisiklik yapilmasina dair kanun ile 28
Mart 1983 tarih ve 2809 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlar Tegkilatt Kanununa eklenen Ek 197. Madde
ile vakif iiniversitesi olarak kamu tiizel kisiligini kazanmstir. Universitenin Miitevelli Heyeti Baskani
Prof. Dr. Mehmet Zeki GUNLUOGLU olup, Rektorliik gérevini Prof. Dr. Ahmet Zeki SENGIL
yiirtitmektedir.

Ankara Medipol Universitesi’nde egitim ve 6gretime 2019 yilinda baslanmis olup, 2023 yilinda 1369

On lisans, 4451 lisans, 61 yiiksek lisans ve 25 doktora olmak iizere toplam 5906 6grenci bulunmaktadir.
A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Ankara Medipol Universitesi verdigi egitim ve kattig1 farkliliklarla, kalici iistiinliikler kazanmis, bilim
ve teknoloji iiretimine odakli, toplumun degisen ihtiyaglarina cevap verebilen bireyler yetistirmeyi ilke

edinmekte, topluma ve evrensel bilime katkida bulunmay1 gorev kabul etmektedir.
Vizyon

Giglii kurumsal kiiltiirii, girisimcilik ruhu ve siirekli gelisime acik dinamizmi ile bilime ve topluma

yon veren Oncii bir Giniversite olmak.
Temel Degerlerimiz

= Cevreye duyarl

=  Hosgoriilii

= Miikemmeliyetei

»  Ozgiirliikeii

= Etik degerlere bagh
=  Katilimel

=  Yenilik¢i



Universitemize iliskin son ii¢ yila iliskin bazi kurumsal istatistiklere Tablo 1°de yer verilmistir. Son ii¢

yila iligkin verilerin yer almasi okuyucunun karsilastirmasina olanak sunabilmek ve liniversitemizin

son li¢ yildaki gelisimini ortaya koymak gibi nedenlerden kaynaklanmaktadir.

Tablo 1. Kurumsal Bilgiler

Ogrenci Sayilar 2021 2022 2023
On Lisans 120 317 1369
Lisans 1000 2416 4451
Yiiksek Lisans 12 26 61
Doktora 10 19 25
Yabanci Uyruklu 164 462 565
Toplam Ogrenci Sayisi 1142 2778 5906
Personel Sayilar: 2021 2022 2023
Akademik Personel 208 291 305
Idari Personel 107 147 162
Akademik Birimler 2021 2022 2023
Fakiilteler 10 10 10
Yiiksekokullar 1 1 1
Meslek Yiiksekokullar 3 3 3
Enstitiiler 1 2 2
Toplam Program Sayisi 2021 2022 2023
On Lisans 19 19 19
Lisans 22 25 26
Yiiksek Lisans 1 2 2
Doktora 1 1 1

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Rektorliik

Rektorliigiin yetki gorev ve sorumluluklari agagida maddeler halinde siralanmigtir:

e lgili mevzuat hiikiimlerine gére Miitevelli Heyet tarafindan verilen gorevleri yapmak ve
yetkileri kullanmak,

e Universite’nin dngoriilen siirede dgretime agilmasini saglamak,

e Planlanmis egitim faaliyetlerinin en iist diizeyde yiiriitiilmesini saglamak,

e Gelecege doniik faaliyetlerin planlanmasini saglamak,

w



e Egitim ve 0gretimin kalitesinin artirilmasimi saglamak,
e Miitevelli Heyet tarafindan belirlenen stratejilerin ve alinan kararlarin uygulamasini saglamak,
o  Yiiksekdgretim Kurulu Tegkilati ve Caligma Usulleri Yonetmeligi’nde tanimlanan gorevleri

yerine getirmektir.
Rektorliik; Rektor, Rektor Yardimeisi, Rektorliik Ozel Kalem ve Genel Sekreterlikten olusmaktadir.
Senato

Universite Senatosu, Rektdr’iin baskanliginda, rektér yardimcilari, dekanlar, her fakiilteden kendi
kurullarinca ii¢ yil igin segilecek birer Ogretim iiyesi, rektorlige bagli enstitii ve yiiksekokul
miidiirlerinden  olusmaktadir. Universiteyi ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini
hazirlanmasindan ve onayindan sorumludur. Senato, iiniversitenin akademik faaliyetleriyle ilgili
konularda karar vermektedir. Miitevelli Heyetce intikal ettirilen konularda goriis bildirmekte fakiilte

kurullarimin 6nerilerini karara baglamaktadir.

Ayrica Senato, Universite’nin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaym faaliyetlerinin esaslari
hakkinda kararin alinmasi, Rektor’iin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
girecek olan iiniversite veya iiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlanmasi, Universite’nin
yillik egitim-6gretim programint ve takviminin incelenerek karara baglanmasi eylemlerini yerine
getirmektedir. Fakiilte kurullar1 ile Rektorliige bagh enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlar1 inceleyerek karara baglamak Senato’nun gorevleri arasinda yer almaktadir.
Senato’nun raportdrii {iniversite Genel Sekreteri’dir. 2023 yil sonu itibari ile Universite Senato’sunun

Uyeleri ve Gorev Dagilimlar1 Tablo 2’de yer almaktadir.
Tablo 2. Universitemizin Senato Uyeleri ve Gorevier

UYE GOREVi

Prof. Dr. Ahmet Zeki SENGIL Rektor V. / Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiir V.

Prof. Dr. Nevin SANLIER Rektor Yardimeis1 V. / Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Dekan V. / Saglik Bilimleri Enstitlisii Miidiir V.

Prof. Dr. Neyhan ERGENE Tip Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Fulya Ilgin GONENC Hukuk Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Abuzer PINAR Iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Dekan v.

Prof. Dr. Hakan Alpay KARASU Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Tansel OZYER Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Umit Basar SEMIZ Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Hakan BOYUNAGA Eczacilik Fakiiltesi Dekan V.




Prof. Dr. Fatma Betiil ATALAY Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi
SATOGLU Dekan V.
Prof. Dr. Ergin ERGUL Iletisim Fakiiltesi Dekan V.
Dr. Ogr. Uye. Muhammed GOCGUN Adalet Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
Ogr. Gor. Murat KAYA Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirii
Dog. Dr. Eylem TURAN Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
Dr. Ogr. Uye. Nilay BEKTAS AKPINAR Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
Prof. Dr. Cemile Miijde ATABEY Uye
Dog. Dr. Alptug Eren KARAKUCUK Uye
Dr. Ogr. Uye. Mustafa ARSLAN Uye
Dr. Ogr. Uye. Onur OZKOC Uye
Dr. Ogr. Uye. Nursemin UNAL Uye
Dr. Ogr. Uye. Seher BULUT Uye
Prof. Dr. Burak BILECENOGLU Uye
Miitevelli Heyeti

Universitemizin en yiiksek karar organi olan Miitevelli Heyet, yiiksekdgretim kurumunun tiizel
kisiligini temsil etmektedir. Miitevelli Heyet kanun ve yonetmeliklerde 6ngoriilen sartlara ve
niteliklere sahip, Kurucu Vakif Genel Kurulu tarafindan 4 yil siire ile secilen en az 7 kisiden
olugmaktadir. Rektor, Miitevelli Heyet’in tabii liyesidir. Miitevelli Heyet, yiiksekogretim kurumunda
gorevlendirilecek yoneticiler ve 6gretim elemanlari ile diger personelin s6zlesmelerini, atamalarini,
ogretim eleman1 disindaki personelin terfilerini ve gérevden alinmalarim1 onaylamaktadir.
Yiiksekogretim kurumunun biit¢esini kabul ederek uygulamalari izlemektedir. Miitevelli Heyeti

iiyelerinin isim ve gérevlerine Tablo 3’te yer verilmistir.

Tablo 3. Miitevelli Heyeti Uyeleri

Prof. Dr. Mehmet Zeki GUNLUOGLU

Prof. Dr. Ahmet Zeki SENGIL

Prof. Dr. Nihat ALAYOGLU

UYELER Dog. Dr. Cihangir AKGUN

Doc. Dr. Harun DEMIRBAS

Dog. Dr. Emrah KULAKLI

Prof. Dr. Aydin UNAL




Universite Yonetim Kurulu

Universite Yonetim Kurulu; Rektdriin baskanliginda dekanlardan ve iiniversiteye bagl degisik

Ogretim birimlerini ve alanlarmi temsil edecek sekilde Senato tarafindan dort yil igin segilecek ti¢

profesorden olusmaktadir. Universite Yonetim Kurulu idari faaliyetleri yiiriitiirken Rektore yardimei

bir organ olarak islev gérmektedir. Yo6netim Kurulu {iyelerinin isim ve gorevlerine Tablo 4’te yer

verilmistir.

Tablo 4. Yonetim Kurulu Uyeleri

UYELER GOREVi

Prof. Dr. Ahmet Zeki SENGIL

Rektor

Prof. Dr. Nevin SANLIER

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Hakan Alpay KARASU

Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanm

Prof. Dr. Fulya ilgin GONENC

Hukuk Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Hakan BOYUNAGA

Eczacilik Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Fatma Betiil ATALAY SATOGLU

Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi

Dekani

Prof. Dr. Ergin ERGUL

Iletisim Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Abuzer PINAR

Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi
Dekani

Prof. Dr. Tansel OZYER

Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Dekan

Prof. Dr. Umit Basar SEMIZ

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Dekan

Prof. Dr. Neyhan ERGENE

T1p Fakiiltesi Dekant

Prof. Dr. Erol BELGIN

Yoénetim Kurulu Uyesi

Prof. Dr. Nilifer BERKER

Yénetim Kurulu Uyesi




C. Idareye iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yap1

Ankara Medipol Universitesi Ankara’nin Ulus semtinde Merkez Kampiis ve Anafartalar Kampiisii
olmak iizere toplam 2 yerleskeye sahip olan bir vakif tiniversitesidir. Toplamda 10 Fakiilte, 2 Enstiti,
1 Yiiksekokul, 3 Meslek Yiiksekokulu, 6 Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Siirekli Egitim Merkezi

ile egitim-Ogretim ve arastirma hizmeti vermektedir.

Universitemizin toplam fiziksel alanlar1 degerlendirildiginde, 2023 Ekim ayi itibariyle 48441,24 m2
kapal1 alan ve 57529,99m2 a¢ik alaniyla birlikte Merkez Kampiis ve Anafartalar Kampiislerinde egitim
hayatina devam etmektedir. Universitemizin fiziksel alanlarina iliskin sayisal veriler Tablo S'te

sunulmustur.

Tablo 5. Universitenin Fiziksel Alt Yapisina Iliskin Bilgiler

ALTYAPI ‘ 2021 2022 2023
Egitim Alanlar: 5463,39 7089,82 7089,82
Arastirma Alanlari 3788,01 4802,17 4802,17
Toplam Kapah Alan 36025,18 47926,62 48441,24
Toplam Agik Alan 57529,99 57529,99 57529,99

2. Orgiit Yapisi

Universitemiz farkli disiplinleri i¢inde barindiran ve akademik birimlerin ¢esitliligi acisindan zengin bir
orgiit yapisma sahiptir. Universitemiz Rektorliigiine bagh olarak kurulan Fakiilteler, Yiiksekokullar,

Meslek Yiiksekokullart ve Enstitiiler asagida listelenmistir.
Fakiilteler

* Dis Hekimligi Fakiiltesi

»  Eczacilik Fakiiltesi

» [ktisadi Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi

»  @lizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakdiltesi
»  Hukuk Fakiiltesi

» [letisim Fakiiltesi

» Saglk Bilimleri Fakiiltesi

»  Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi

= Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

= Tip Fakiiltesi



Yiiksekokullar
= Yabanci Diller Yiiksekokulu
Meslek Yiiksekokullar:

= Adalet Meslek Yiksekokulu
= Meslek Yiiksek Okulu
= Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Enstitiiler

= Saglik Bilimleri Enstitiisii

= Sosyal Bilimler Enstitiisii

Universitemiz organizasyon yapisinda yer alan uygulama ve arastirma merkezleri, etik kurullar ve

rektorliige bagli diger birimler asagida yer almaktadir.
Uygulama ve Arastirma Merkezleri

= Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi

= Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

»  Siirekli Egitim ve Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi
= Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi

»  Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

» Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Etik Kurullar

=  Girisimsel Olmayan Klinik Arastirmalar Etik Kurulu

= Sosyal Bilimler Girisimsel Olmayan Arastirmalar Etik Kurulu
Rektorliige Bagh Birimler

= Teknoloji Transfer Ofisi

= Siirekli Egitim Merkezi

= Kalite ve Akreditasyon

=  ERASMUS Ofisi

= Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Komisyonu

= Uluslararas1 Ofis



Idari Birimler
Universitemizin idari teskilat yapis1 Genel Sekreterlige bagli olarak asagidaki birimlerden olusmaktadir.
Daire Baskanhklar:

= Bilgi Teknolojileri Daire Baskanlig1

=  Destek Hizmetleri Daire Baskanlig1

» {dari Mali Isler Daire Baskanlig1

» insan Kaynaklar1 ve Planlama Daire Baskanlig
»  Oprenci Isleri Daire Baskanlig

= Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Baskanlig

= Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi

*  Yapu isleri ve Teknik Daire Baskanlig

*  Hukuk Miisavirligi

Ofisler

= Basin Yaym Ofisi

= Uluslararas1 Ofis

3. Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi

Bilgi Teknolojileri Daire Baskanlig1, Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarinim
Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’nin Birinci Kistm Yedinci Béliimii olan
Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari Teskilati ve Gorevlerindeki Universite Idari Teskilati’'nin 26.
Maddesinde sayilan Bilgi Islem Daire Bagkanligi, Bilgi Teknolojileri Daire Baskanlig1 adiyla hizmet

vermektedir.

Bilgi Teknolojileri Daire Bagkanliginin goérev ve sorumluluklari arasinda; iniversitenin bilgi
teknolojileri ile ilgili ihtiyaglarini tespit etmek, tiim bilgi islem ¢aligmalarini planlamak, gerekli teknik
ve idari altyapinin kurulmasini saglamak, bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimini saglamak, alinan
veya gelistirilen teknoloji hizmetlerini O6grenci ve Ogretim Uyelerinin kullanimma sunmak ve
yayginlastirilmasini saglamak, egitim, 6gretim ve arastirmalara destek olacak yazilimlari temin etmek,
bakimimi yapmak, siirdiirmek ve gelistirmek, derslerin gorsel ve isitsel olarak kaydini ve takibini
saglayacak teknik caligmalan yiiriitmek, bilgi teknolojileri kullanan idari ve akademik birimler arasinda
koordinasyonlu ¢aligma ortamimi saglamak, kullanicilarin temel altyapr ve erigim servisleri ile ilgili
sorunlarini ¢6zmek ve destek hizmetlerini yliriitmek, bilgisayar aglar ve ¢evrimi¢i kaynaklarin kullanim
politikalarini hazirlamak ve uygulanmasini saglamak, tiniversite kampiisii i¢inde ve diginda elektronik

iletisimin kesintisiz olarak devam etmesini saglamak, akill1 bina yonetimi ile ilgili gdrevleri yerine



getirmek, iiniversite birimlerinin ve kullanicilarin elektronik verilerini gilivenli ortamlarda tutmak,

Rektorliik ve Genel Sekreterlik tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek bulunmaktadir.

Bilgi Teknolojileri Daire Bagkanlig1 ayrica asagida yer alan hizmetleri sunmaktadir.

e Egitim teknolojileri ve akilli dersliklerin yonetimi ve destegi,

e Iletisim sistemlerinin (telefon santralleri, ¢agr1 merkezi, SMS) yonetimi,

e Bilgi Giivenligi ve Siber Gilivenlik hizmetleridir,

e HBYS Destek,

e Kablolu ve Kablosuz ag hizmeti,

o Karth gecis sistemlerinin kurulumu ve takibi,

e Kapi 6nii bilgilendirme ekranlar1 (Digital Signage) yonetimi,

e VideoWall yonetimi,

e Kullanici hesaplar1 ve E-posta hizmetleri,

e Sunucu ve yedekleme hizmetleri,

e Son kullanici destegi,

e  Web sitelerinin yonetimi ve igeriklerinin giincel tutulmasi,

o Kampiis geneli yazici, optik tarayici hizmetleri

e Giivenlik kameralar1 bakim destek,
Bilgi Teknolojileri Daire Baskanligina bagli personeller, Merkez Kampiis ve Anafartalar Kampiis olmak
iizere iki farkli lokasyonda hizmet vermektedir. Bilgi Teknolojileri Daire Bagkanlig1 tiniversitemizin
Bilgi Teknolojileri ve Iletisim sistemleri kapsaminda ihtiya¢ duyulan tiim hizmetleri yerine
getirmektedir. Destek talepleri telefon ile ¢agri merkezimize yapilan aramalarla, eposta ile veya
WhatsApp destek hattimiz ile alinmaktadir. ITIL sartlarina uygun bir sekilde alinan her destek talebi

web tabanli uygulamamiza girilerek kayit altina alinmakta ve siireg takip edilmektedir.

4. Kiitiiphane Altyapis1 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhig

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi Universitemizin egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetlerini desteklemek amaci ile bilgi kaynaklarina eriserek hizmete sunmak, kullanicilarin bilgiye
erigsim hizmetlerinden etkin ve hizl bir sekilde yararlanmalarini saglamak, kiitiiphanecilik hizmetlerinin
yiiriitiilmesini saglamak, kiitliphaneler arasi ig birligini gelistirmek ve agik erigim sisteminin saglanmasi

gorevlerini yiiriitmektedir.

Universitemiz kiitiiphanelerinin fiziksel olanaklari degerlendirildiginde; Anafartalar Dis Hastanesi

Binasinda 717 m2, Merkez Kampiiste 2269 m2, kiitiiphane alan1 bulunmaktadir.
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Universitemiz kiitiiphanesinin 56 adet veri tabanna iiyeligi bulunmaktadir. Veri tabanlarma
liniversitemiz arastirmacilarinin talepleri dogrultusunda iiyelik saglanmaktadir. 2022 yilinda kiitiiphane
hizmetlerinden 200 kisi yararlanmistir. Kiitiiphanemiz saglik, sosyal ve fen bilimlerinden, kiiltiir, sanat

ve edebiyata kadar pek ¢ok alanda ulusal ve uluslararasi yaymlara erisim imkani sunmaktadir.

Kiitiiphanemizin kaynaklar1 arasinda 11300 basili yayin, 43945 e-kitap, 45 basili siireli yayin 38760 e-
dergi, 60 multimedya, 4 tez, tam metin erisimli 2000 haber, biyografi, makale, rapor, konferans

igerikleri, incelemeler vb. bulunmaktadir.

5. Insan Kaynaklar Altyapisi

Insan Kaynaklar1 ve Planlama Daire Baskanlig1 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanununun Ydnetim
Orgiitleri baslikl1 51. maddesine gore Universite idari teskilatinin bas1 ve Rektédre karsi sorumlu olan
Genel Sekreterlik biinyesinde kurulan ve hizmet veren bir baskanliktir. Universitenin akademik ve
idari personeline iliskin is ve islemler Insan Kaynaklari ve Planlama Daire Baskanligi’ nin takibi ve
sorumlulugundadir. 2021, 2022 ve 2023 yillarinda iiniversitemizde gorev yapmakta olan Akademik ve

Idari personellerin sayisal dagilimima Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. Akademik ve Idari Personelin Sayisal Dagilimi

Unvan 2021 2022 2023
Prof. Dr. 16 26 31
Dog. Dr. 13 15 16
Dr. Ogretim Uyesi 107 132 144
Ogretim Gorevlisi 55 87 78
Aragtirma Gorevlisi 17 31 36
Akademik Personel 208 291 305
Idari Personel 107 147 162

6. Ogrenci Sayilan ve Egitim Hizmetleri
Egitim Hizmetleri

2023 y1l1 sonu itibariyle Ogrenci sayilarimiza iliskin sayisal bilgilere asagidaki tablolarda yer

verilmistir.
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Tablo 7. Hazirlik Okulu Ogrenci Sayilar:

HAZIRLIK OKULU OGRENCI SAYILARI

Egitim Diizeyi Ogrenci Sayisi
On Lisans 41
Lisans 639
TOPLAM 680

Tablo 8. 2023 Yili Ogrenci Sayilart

2023 YILI OGRENCI SAYILARI

Egitim Diizeyi Ogrenci Sayisi
On Lisans 1369
Lisans 4451
Yiiksek Lisans 61
Doktora 25
TOPLAM 5906

Tablo 9. 2022- 2023 Egitim -Ogretim Yilinda Mezun Olan Ogrenci Sayilar

EGITIM DUZEYI MEZUN OGRENCI SAYILARI
On Lisans 637
Lisans 70
Yiiksek Lisans 25
TOPLAM 732

2022-2023 Egitim-Ogretim Yili yatay gegis yolu ile gelen ve giden dgrenci sayilarimiza, kontenjan
bilgileri ve kay1t yaptiran 6grenci sayilarimiza ve yabanci uyruklu 6grenci sayilarimza asagida yer alan

tablolarda yer verilmistir.

Tablo 10. Yatay Gegis Yolu ile Gelen ve Giden Ogrenci
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YILLAR Kurum I¢i Yatay Diger Kurumlara Yatay Toplam

Gecis Yapan Ogrenci  Gegis ile Giden Ogrenci
2022 - 2023 51 156 207
GENEL TOPLAM 65 218 283
Tablo 11. 2022-2023 Yili Kontenjan Kayit Yaptiran Ogrenci Sayilart ve Doluluk Oranlar:

EGITIiM DUZEYI 2022 - 2023
KONTENJAN KAYIT YAPTIRAN DOLULUK ORANI
OGRENCI SAYISI (%)
On Lisans 1082 1026 % 95
Lisans 1785 1755 % 98
TOPLAM 2867 2781 % 97

Tablo 12. Yabanct Uyruklu Ogrenci Sayisi Toplam Ogrencisi Sayisina Oram

EGITIM DUZEY] YABANCI UYKULU OGRENCI SAYILARI
On Lisans 129

Lisans 863

Lisansiistii 1

TOPLAM 993

7. Saghk, Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Ankara Medipol Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig1, 2547 Sayili Yiiksekdgretim
Kanununun 46. ve 47. maddeleri, 124 Sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksek Ogretim
Kurumlarimin Idari Teskilati hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 32.maddesi dogrultusunda
ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, danisma ve rehberlik ile spor ihtiyaglarini karsilayan bir hizmet birimi ve
ayn1 zamanda egitim-0gretimin desteklenmesi amaciyla bu alanda uygulama ve incelemelerin yapildigi

bir uygulama dairesidir.
Sosyal, Kiiltiirel, Sanatsal ve Sportif Etkinlikler Kapsaminda Sunulan Hizmetler

Ogrencilerin okul iginde sosyallesmesini saglamak amacryla Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig
olarak, spor takimlarina verilmek amaciyla; ekipman, malzeme ve okul igerisinde yer alan futbol
sahalariin kullanilmast icin gerekli mekansal imkanlar sunulmaktadir. Ogrencilerimize, Universiteyi
temsilen Futbol, Basketbol ve Voleybol Kuliip Takimlarinda sportif faaliyetlerde bulunarak, ilgili
takimlarin ¢iktiklart miisabakalar sonucunda birincilik elde ettigi takdirde “’%5 Takim Sporcu bursu’

destegi saglanir. Ogrencilerimiz, kendi kisisel gelisimlerine katkida bulunabilmeleri ve okul igerisinde
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sosyallesebilmeleri adina Saglik, Kiiltlir ve Spor Dairesi biinyesinde yer alan 6grenci kuliiplerine iiye
olabilirler. Kampiis igerisinde Ogrencilerin yapacagi ¢alismalar, organizasyonlar ve etkinlikler igin
Dairemiz bu etkinliklere gerekli arag-gereg, ekipman ve profesyonel ekip destegi saglanmaktadir.
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi olarak Kampiis yerleskesi igerisinde 6grencilerin okul igerisinde
sosyallesmesine fayda saglayabilecekleri etkinlikler diizenlenmektedir. Bunlardan bazilar su sekildedir:
senlikler, mezuniyet, Onlik giydirme torenleri, fakiilte ve bolimlerin 06zel giinlerinin
kutlamalari/senliklerini 6rnek olarak goster gosterebiliriz. Universitemiz biinyesinde 6 farkli alanda
(Basketbol, Futbol, Voleybol, Giires, Karate, Taeck-vondo, Aticilik, Okguluk) 8 spor kuliibiiniin
faaliyetleri aktif bir sekilde devem etmektedir. Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 olarak 6grenci
kuliiplerinin, spor takimlariin ve fakiiltelerimizin kamuoyu tarafindan kabul gérmeleri, sayginliklarini
arttirma ve kuliiplerin kendi biinyelerinde basarilarini daha da arttirabilmeleri i¢in diizelenmis olduklar
etkinliklere desteklerini siirdiirmektedir. Ornek olarak; Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi ve Tip
Fakiiltesi olarak Ogrencilerimizin BEP (Bilimsel Egitim Programi) hem ingilizce hem Tiirkge programi
diizenlenmistir. Yapilan etkinlige 450°den fazla Ogrenci katilmistir Baskanligimiz, 6grencilerin
Universitemize hizli adapte olabilmeleri, akademik olarak basarilarini artirabilmeleri ve yerleske
icerisinde sosyallesmelerine katki saglayabilecekleri faaliyetlere imza atmistir. Bunlar; oryantasyon
toplantilari, 6nliik giydirme torenleri, fakiilte ve boliimlerin 6zel giinlerinin kutlamalar1 / senliklerinden
olusmaktadir. 2022-2023 Egitim Ogretim yilinda Universitemiz &grenci kuliiplerince diizenlenen

etkinliklere iliskin verilerin sayisal dagilimina Tablo 13’te yer verilmistir.

Tablo 13. Ogrenci Kuliiplerince Diizenlenen Etkinliklere Iliskin Sayisal Veriler

2022-2023

Diizenlenen etkinlik sayis1 130
Katilan 6grenci sayist 10.995
Saghk Hizmetleri

Ankara Medipol Universitesinin merkez Yerleskesinde dgrencilere acil miidahale, ilag temini ve birinci
basamak saglik hizmetlerinin verildigi klinik bulunmaktadir. Kliniklerde birer hemsire devamli olarak
gorev yapmaktadir. Ankara Medipol Universitesi 6grencilerinin hizmetine tahsis edilen Saglik Birimi,
Saglik Kiiltlir ve Spor Dairesi Bagkanlig1 altinda yer almaktadir. Saglik Birimimizde tam zamanli olarak
caligan bir uzman saglik personeli ile birlikte, yar1 zamanli olarak ¢aligsan (¢arsamba giinleri saat 13:30-
15:30 aras1) bir saglik personeli bulunmaktadir. Ekim 2022- Ekim 2023 tarihleri arasinda okulumuzun

Medico-sosyal boliimiine 189 personel, 94 6grenci, toplamda ise 283 kisi basvuruda bulunmustur.
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Psikolojik Damismanlhik Destegi

Universitemiz merkez yerleskesinde psikolojik damsmanlik destegi hizmetleri sunulmaktadir. Ankara
Medipol Universitesi dgrencilerine akademik ve sosyal yasamlarinda yasamis olduklar1 zorluklar icin
Psikolojik Danismanlik Destegi, Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig1 tarafindan Psikolog esliginde
hizmet verilmektedir. Ogrencilerin hem akademik hem de sosyal alanda hayat kalitelerini arttirmak
amaciyla damigmanlik destegi saglanmaktadir. Birimimize bagvuran 6grencilerin duygusal, mental ve
davranigsal gelisimlerine yardimci olarak problemlerini ¢dzme becerilerini 6grenmelerini ve
uygulamalarmi saglamak temel yontemimizdir. Ogrencilerimize sagladigimiz sosyal damgmanlik
Psikolog ile yapilan birebir seanslar ile gerceklestirilmektedir. Ogrencilerimizin akademik alanda
yasadiklar1 problemleri ve ¢6zme becerilerini gelistirebilmeleri igin Psiko-egitim, bireysel ve sosyal
yasamlarinda yasadiklari problemlerini ¢6zme becerilerini gelistirebilmeleri i¢in ise Biligsel Davranisci

Terapi teknikleri uygulanmaktadir.
Beslenme ve Diyetetik Merkezi

Beslenme ve Diyetetik Merkezi hem {iniversite 6grencileri ve personeli hem de halka agik hizmet veren
beslenme damgmanlik birimidir. Merkezimiz Universitemizde egitim alan Beslenme Boliimii

ogrencileri i¢in de staj imkani saglanmaktadir.
Halkla iliskiler ve Tamitim Faaliyetleri

Universitemizin tamitim giinlerinin organizasyonu, fuar katilimlari ve aday ogrencilere yonelik
caligmalar Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig1 tarafindan sunulan diger hizmetlerdendir. Ankara
Medipol Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi biinyesinde Universitemizde egitimlerini
stirdiirmekte olan 6grencilerimizin, kisisel gelisimlerine katki saglamasina yonelik yar1 zamanli ve ticret
karsiliginda istihdam edilmelerine olanak saglanmaktadir. Birimimizde yari zamanli ve {icret
karsihiginda galisan 6grenci sayis1 4 kisiden olusmaktadir. 2022 — 2023 Egitim Ogretim dénemi yaz
tatilinde tamitim biriminde yar1 zamanl ve {icret karsilifinda calisan 6grenci sayist toplam 40 olarak

kayitlara gecmistir.

8. Universitede Sunulan Destek Hizmetleri
*  Temizlik Hizmetleri

*  Yemek Hizmetleri

= Ulasim, Servis Hizmetleri

= Giivenlik Hizmetleri

» Kantin, Kafeterya Hizmetleri

*  Agirlama, Ikram Hizmetleri

» Kargo Hizmetleri

=  Atik YoOnetimi ve Dezenfekte Hizmetleri
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II. BOLUM: STRATEJIK AMACLAR VE HEDEFLER

Universitemizin stratejik amaclar ve hedefleri dogrultusunda ¢alismalarimiz heniiz tamamlanmamis

olup, caligmalara devam edilmektedir.
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