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ANA STANDART 1. EGIiTiM AMAC VE HEDEFLERI
1.1. Kurumsal Amaclar
1.1.1. Universitenin/Fakiiltenin Misyonu, Vizyonu ve Sosyal Sorumluluk Yaklasimi

Ankara Medipol Universitesi’nin misyonu; nitelikli egitim ve arastrma yoluyla kalici
iistiinliikler kazanan, bilim ve teknoloji liretimine odakli, toplumun degisen gereksinimlerine
yanit verebilen bireyler yetistirmek, paydaslarla siirdiiriilebilir is birlikleri gelistirmek, stirekli
gelisimi desteklemek ve topluma ve evrensel bilime katki saglamaktir. Universitenin vizyonu
ise kaliteli egitim-0gretim anlayisi, katma deger {ireten arastirmaci yaklagimi, yenilik¢ilik ve
girisimcilik ruhu, siirdiiriilebilir ve siirekli gelisime acik dinamik yapisi ile bilime ve topluma
yon veren bir aragtirma tiniversitesi olmaktur.

Bu misyon ve vizyon dogrultusunda iiniversite, toplumsal sorumluluk bilinciyle hareket etmeyi,
etik ilkelere baglilig1 ve topluma karsi hesap verebilirligi temel kurumsal yaklasim olarak
benimsemektedir.

1.1.2. Kurumsal Amaclarin Egitim, Arastirma ve Hizmet Boyutlan

Universitenin misyon ve vizyonu temel alinarak belirlenen kurumsal amaglar; egitim-dgretim,
arastrma ve topluma hizmet faaliyetlerini biitiinciil bir yaklasimla yonlendirmek ve
stirdiiriilebilir kalite anlayisin1 kurumsal yapiya yerlestirmek iizere yapilandirilmistir. Bu
kapsamda egitimde kaliteyi stirekli gelistirmek, arastirma faaliyetleriyle bilimsel iiretimi
desteklemek ve topluma hizmet faaliyetleriyle sosyal katkiyr artirmak {iniversitenin temel
kurumsal hedefleri arasinda yer almaktadir.

Belirlenen bu amaglar, iiniversitenin tiim akademik ve idari birimlerinin planlama, uygulama
ve degerlendirme stireglerine rehberlik etmektedir.

1.1.3. Kurumsal Amagclarin Paydas Katilmi ve Topluma Hesap Verebilirlik Boyutu

Kurumsal amaglarin olusturulmast ve siirdiiriilmesinde paydas odakli bir yaklasim
benimsenmistir. Bu dogrultuda iniversitenin temel degerleri; etik ilkelere baglilik,
mitkemmeliyet¢i yaklasim, ¢evreye duyarlilik, kalite ve siirdiiriilebilirlik odaklilik, paydas
odaklilik, 6zgiirliik¢li ve hosgoriilii anlayis, yenilik¢i ve girisimci bakis agisi, siirekli 6grenme
ve gelisim ile toplumsal sorumluluk bilinci ¢ergcevesinde sekillendirilmistir.

S6z konusu degerler, iiniversitenin egitim, arastrma ve topluma hizmet faaliyetlerinin
planlanmasi ve yiiriitiillmesinde yol gosterici nitelik tasimakta; kurumun topluma karsi hesap
verebilirligini ve seffafligin1 desteklemektedir.

1.1.4. Misyon ve Vizyonun Yaymmlanmasi ve Paylasim

Ankara Medipol Universitesi’nin misyon ve vizyonu, iiniversitenin resmi internet sitesinde
yayimlanmakta olup i¢ ve dis paydaslarin erisimine agik sekilde paylasilmaktadir.

1.2. Programin Amag¢ ve Hedefleri
1.2.1. Program Amag¢larinin Kurumsal Misyon ve Vizyon ile Uyumu

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii’niin program amaclari,
Ankara Medipol Universitesi’nin nitelikli egitim ve arastirma yoluyla topluma ve evrensel
bilime katki saglama misyonu ile yenilik¢i, girisimci ve siirdiiriilebilir gelisimi esas alan
vizyonu temel alinarak olusturulmustur. Program, {liniversitenin egitim, arastirma ve topluma
hizmet bilesenlerini destekleyecek sekilde yapilandirilmistir.

1.2.2. Program Egitim Amag¢larinin Tanim



Program egitim amaglari; farkli nedenlerle azalan veya kaybolan hareket yeteneginin yeniden
kazandirilmasi, mevcut fonksiyonlarin gelistirilmesi ve bireyin yagam kalitesinin artirilmasina
yonelik uygulanan tedavilerde etkin rol alabilen, meslegine 6zgii kanita dayali degerlendirme
ve uygulamalar1 gerceklestirebilen, yardimci ve destekleyici teknolojileri bireyin bagimsizligini
artirmaya yonelik etkin bicimde kullanabilen fizyoterapistler yetistirmektir.

Béliimiin amac1 Ankara Medipol Universitesi’nin resmi internet sitesinde yayimlanmakta olup
i¢c ve dis paydaslarin erisimine agiktir.

1.2.3. Program Egitim Amaclarinin Belirlenmesinde Paydas Katilim

Program egitim amaclarmimn belirlenmesi siirecinde, kurumsal ama¢ ve hedeflerle uyumun
saglanmasi, paydas goriis ve beklentilerinin entegrasyonu ve giincel toplumsal ihtiyaglara
duyarli bir egitim yaklasimi benimsenmistir. Bu kapsamda, i¢ paydaslar olarak akademik
personel, idari personel ve 6grencilerin; dis paydaslar olarak ise mezunlar ve klinik uygulama
alanlar1 goriisleri dikkate alinmistir.

1.2.4. Program Egitim Amaclarinin TYC ile Uyumu

Program egitim amaclari, Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) Saglik Temel Alanmi 6. Diizey
(Lisans) yeterlilikleri ile uyumlu olacak sekilde yapilandirilmistir. Bu uyum, Bologna siireci
kapsaminda olusturulan ve programin bilgi, beceri ve yetkinlik boyutlarini kapsayan TYC-
Program Yeterlilikleri eslestirmeleri araciligiyla giivence altina alinmistir.

Program egitim amacglarinda yer alan; kanita dayali degerlendirme ve uygulama yapabilme,
yardime1 ve destekleyici teknolojileri etkin bi¢cimde kullanabilme, bireyin bagimsizligini
artirmaya yonelik mesleki sorumluluk iistlenebilme ve yasam kalitesini gelistirmeye yonelik
hizmet sunabilme hedefleri, TYC’de lisans diizeyi i¢cin tanimlanan alan yeterlilikleri ile
ortlismektedir. Bu uyum, Bologna Bilgi Sistemi kapsaminda yayimlanan TYC-Program
Yeterlilikleri tablosu (Tablo 1. TYC-Program Yeterlilikleri) ile somut olarak gosterilmekte olup,
ilgili tablo kanit olarak sunulmustur.

1.2.5. Program Egitim Amac¢larinin UCEP ile Uyumu ve Giincellenmesi

Program egitim amaglari, Ulusal Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Cekirdek Egitim Programi
(UCEP) ile kurumun stratejik amag¢ ve hedefleri dogrultusunda biitiinciil bir yaklasimla ele
almmistir. Bu kapsamda, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan 2025 yilinda yayimlanan
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Alan1 Ulusal Cekirdek Egitim Programi’nin (FTR-UCEP)
yiirlirliige girmesini takiben, boliim miifredati “10.07.2025 Bo6liim Kurul Karar1” dogrultusunda
gbzden gecirilmis ve gerekli glincellemeler yapilmistir.

S6z konusu giincellemeler, program egitim amaglarinin desteklenmesi ve mezun yeterliklerinin
giincel mesleki gerekliliklerle uyumlu hale getirilmesi amaciyla gerceklestirilmistir.

1.2.6. Uzaktan Egitim Siirecinde Program Amag¢larinin Giivence Altina Alinmasi

Uzaktan egitim siirecinde program egitim amaclarina ulagilmasmi giivence altma almak
amaciyla, ¢evrimici dersler kapsaminda Microsoft Teams uygulamasi kullanilmis olup MEBIS
sistemi lizerinden 6lgme ve degerlendirme uygulamalar yiiriitiilmiistiir.



ANA STANDART 2. EGIiTiM PROGRAMININ YAPISI VE iCERIGI
2.1. Egitim Programimin Yapisi

Ankara Medipol Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon B liimii
egitim programi, programin amag¢ ve hedeflerini destekleyecek sekilde yapilandirilmis olup
Ulusal Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Cekirdek Egitim Programi (FTR-UCEP) ile uyumlu bir
biitiinliik gostermektedir. Program; temel bilimler, mesleki teorik dersler, uygulamali ve klinik
dersler ile mesleki uygulama ve staj bilesenlerini kapsayacak bicimde sistematik olarak
planlanmustir. “Ankara Medipol Universitesi SBF-FTR Giincel Program Bilgileri” kanit olarak
sunulmus olup Ankara Medipol Universitesi’nin resmi internet sitesinde de i¢ ve dis paydaslarin
erisimine agiktir.

2.1.1. Temel ve Mesleki Derslerin Yapilandirilmasi

Egitim programinda temel bilim dersleri agirlikli olarak ilk iki smifta yer almakta; mesleki
teorik ve uygulamali derslerin yogunlugu ise ikinci siniftan itibaren artmaktadir. Bu yapi
sayesinde Ogrenciler, temel bilim bilgilerini mesleki derslerle iliskilendirerek klinik
uygulamalara hazirlanmaktadir. Programin ilerleyen yillarinda klinik ve uygulamali derslerin
artmasi, 6grencilerin mesleki yeterliklerini gelistirmelerine olanak saglamaktadir.

2.1.2. Mesleki Kariyer ve Ileri Egitime Hazirhk

Program yapisi, 6grencilerin fizyoterapi ve rehabilitasyon alaninda mesleki bilgi ve beceriler
kazanmalarini saglamanin yani sira, kanita dayali uygulamalar ve arastirma odakli dersler
aracilifiyla lisansiistii egitime hazirlanmalarim1 da desteklemektedir. Klinik uygulamalar ve
stajlar, mezuniyet sonrast mesleki yasama uyumu kolaylastiracak sekilde yapilandirilmistir.
“Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Staj Yonergesi” kanit olarak sunulmustur. “Temel Fizyoterapi
ve Rehabilitasyon Staji” 2. siif yaz doneminde; Klinik Uygulama I’ ve “Klinik Uygulama I1”
dersleri ise 4. simf akademik yil1 igerisinde gergeklestirilmektedir. ilgili derslere ait ders bilgi
paketleri kanit olarak sunulmustur.

2.1.3. Ogretim Yontemlerinin UCEP ile Uyumu

Programda kullanilan 6gretim  yOntemleri, FTR-UCEP’te tanimlanan yeterlilikler
dogrultusunda belirlenmistir. Teorik anlatimin yanmi sira uygulama, vaka temelli 6grenme ve
klinik gozlem gibi yontemlere yer verilerek 6grencilerin aktif katilimi desteklenmektedir.
Ogretim yontemleri, dersin niteligine ve dénemin hedeflerine uygun olarak ¢esitlendirilmistir.
Her bir derse iliskin 6gretim yontemi bilgileri ders bilgi paketleri igerisinde yer almakta olup
Ankara Medipol Universitesi’nin resmi internet sitesinde i¢ ve dis paydaslarm erisimine agiktir.

2.1.4. Ogrenen Merkezli Egitim Uygulamalar

Programin tiim dénemlerinde grenen merkezli egitim anlayis1 benimsenmektedir. Ogrencilerin
aktif katilimini tesvik eden grup ¢alismalari, vaka tartigmalar1 ve uygulamali dersler araciligiyla
ogrenme siireci desteklenmektedir. Bu yaklasim, O6grencilerin elestirel diisiinme, problem
cozme ve mesleki karar verme becerilerini gelistirmeyi amaglamaktadir.

2.1.5. Yatay ve Dikey Entegrasyon

Egitim programinda yatay entegrasyon, ayn1 akademik yil icerisinde birbirini tamamlayan
dersler ve 6n kosullu dersler araciligiyla saglanmaktadir. 1. sinif giiz ve bahar donemlerinde
“Anatomi I, “Anatomi II”, “Fizyoloji I”, “Fizyoloji II”, “Biyokimya”, “Fizik”, “Fizyoterapi

ve Rehabilitasyona Girig”, “Temel Psikoloji”, “Hareket ve Fonksiyon Geligimi” ve “Patoloji I’
zorunlu dersleri birlikte yiiriitiilerek Ogrencilerin temel biyomedikal bilgileri es zamanli



edinmesi saglanmaktadir. 2. smifta “Fizyoterapide Temel Olgme ve Degerlendirme”, “Temel
Egzersiz Uygulamalar1”, “Elektroterapi 17, “Elektroterapi II”, “Manipulatif Tedavi I” ve
“Manipulatif Tedavi II” dersleri ayn1 yil i¢inde verilerek teorik bilgi ile uygulama paralel
sekilde ilerletilmektedir. 3. smifta “Kinezyoloji 17, “Kinezyoloji II”, “Norofizyolojik
Yaklagimlar 17, “Norofizyolojik Yaklagimlar II” ve alana spesifik rehabilitasyon dersleri
(ortopedik, norolojik, pediatrik, protez, pulmoner, romatizmal hastaliklar, kadin sagligi, ortez,
kardiyak, spor, is ve ugrasi) birlikte sunulmaktadir. Bu yapi, 6grencilerin ayn1 yil igerisinde
edindikleri bilgileri disiplinler aras1 bi¢gimde iliskilendirmelerine olanak tanimaktadir.

Dikey entegrasyon ise temel bilimlerden klinik ve uygulamali derslere dogru ilerleyen dort
yillik yap1 ile gergeklestirilmektedir. Bu sayede dgrenciler edindikleri bilgileri kademeli olarak
mesleki uygulamalarla iliskilendirme firsati bulmaktadir. Bu kapsamda 1. smifta temel
bilimlere, 2. smifta mesleki temel Ol¢me-degerlendirme-tedaviye, 3. smifta alan temelli
rehabilitasyona ve 4. siifta klinik uygulamalar ile karar vermeye odaklanilmaktadir. “Klinik
Uygulama I” ve “Klinik Uygulama II” alan bazli klinik ¢alisma dersleri, dikey entegrasyonun
en giiclii gdstergelerindendir. Ilgili dersler én kosullu olup ders bilgi paketleri kanit olarak
sunulmustur.

2.1.6. Ders izlencelerinin Tlani

Programda yer alan tiim derslerin izlenceleri, syllabus (ders bilgi paketi) araciligiyla ilan
edilmekte ve Ankara Medipol Universitesi web sayfasinda erisime acik tutulmaktadir. Ders
izlencelerinde dersin amaci, 6grenme ¢iktilary, igerik, O6gretim yoOntemleri ve Olgme-
degerlendirme siireclerine iliskin bilgilere yer verilmektedir.

2.1.7. Kredilendirme ve AKTS Yapisi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii lisans programi; zorunlu dersler, se¢meli dersler ve
mesleki uygulamalardan olugmaktadir. Programin kredilendirilmesi Avrupa Kredi Transfer
Sistemi (AKTS) esas alinarak yapilmis olup, mezuniyet i¢cin toplam 240 AKTS nin basariyla
tamamlanmas1 ve 4.00 iizerinden en az 2.00 genel not ortalamasma sahip olunmasi
gerekmektedir.

2.1.8. Yiiz Yiize ve Uzaktan Egitim Uygulamalan

Program kapsaminda yiiz yiize ve uzaktan egitim uygulamalar yiiriitiilmektedir. Teorik ve
uygulamali1 dersler, secmeli dersler, mesleki uygulamalar ve stajlar i¢in egitim tiirleri dersin
yapisina ve kazanimlarmma uygun sekilde planlanmaktadir. Uygulamalar, Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan belirlenen esaslar dogrultusunda yiiriitiilmektedir. “Saglik Bilimleri Fakiiltesi
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Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” kanit olarak sunulmustur.

Yiiz yiize ger¢eklestirilen dersler i¢in ders ve smnif biiytikliigii bilgileri kanit olarak sunulmustur
(Tablo 2. Ders ve Smif Biiyiikliikleri)

2.1.9. Se¢meli Dersler ve Bireysel/Grup Cahsmalar

Programda her donemde se¢meli derslere yer verilmekte olup, Ogrencilerin ilgi alanlari
dogrultusunda se¢im yapmalar1 desteklenmektedir. Ayrica bireysel ve grup calismalari
araciligiyla Ogrencilerin takim c¢aligmasi, sorumluluk alma ve iletisim becerilerinin
gelistirilmesi hedeflenmektedir.

2.1.10. Uzaktan Egitim Uygulamalarinin Yapisi

Uzaktan egitim uygulamalari, program yeterlilikleri ve ders kazanimlar1 ile uyumlu olacak
sekilde tasarlanmistir. Ogrenme yOnetim sistemleri iizerinden yiiriitiilen bu siiregler, ilgili



yonergeler ¢er¢evesinde uygun altyaps, donamm ve Ogretim eleman: destegi ile
gergeklestirilmektedir. Olgme ve degerlendirme uygulamalar: uzaktan egitime uygun bi¢imde
planlanmaktadir. “Ankara Medipol Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
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Merkezi Yonetmeligi” kanit olarak sunulmustur.
2.1.11. Programin Uygulanmasi ve Siirekli Gelisim

Programin Ongoriildiigii bigimde uygulanmasi ve siirekli gelisiminin saglanmasi, bolim
kurullar1 ve ilgili akademik komisyonlar araciligtyla giivence altina alinmaktadir. Ulusal
diizenlemelerde ve FTR-UCEP’te meydana gelen degisiklikler dogrultusunda program yapist
gozden gecirilmekte ve gerekli giincellemeler yapilmaktadir. Son giincelleme “10.07.2025
Boliim Kurul Karar1” ile yapilmis olup ilgili kurul karar1 kanit olarak sunulmustur.

2.2. Egitim Programinin Icerigi
2.2.1. Program Iceriginin Program Amaclar1 ve FTR-UCEP ile Uyumu

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programinin egitim icerigi, program egitim amaglarimi
destekleyecek sekilde yapilandirilmis olup Ulusal Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Cekirdek
Egitim Programi (FTR-UCEP) yeterlilikleri ile uyumludur. Program icerigi, mezunlarin
fizyoterapi ve rehabilitasyon alaninda mesleki bilgi, beceri ve yetkinlik kazanmalarmi
saglayacak kuramsal, uygulamali ve klinik 6grenme bilesenlerini kapsamaktadir.

Bu programda yer alan dersler; Temel Bilimler, Mesleki Konular, Genel Egitim ve Diger olmak
iizere dort ana kategori altinda smiflandirilmistir. Derslerin kategori dagilimi yapilirken dersin
icerigi, 6grenme ¢iktilar1 ve program yeterliliklerine katkis1 esas alinmustir.

Temel Bilimler kategorisi; fizyoterapi ve rehabilitasyon alaninin bilimsel altyapisini olusturan
anatomi, fizyoloji, biyokimya, patoloji, farmakoloji ve biyoistatistik gibi dersleri
kapsamaktadir. Mesleki Konular kategorisi; fizyoterapi ve rehabilitasyon meslegine 6zgi
teorik, uygulamali, klinik, staj ve klinik ¢alisma derslerinden olusmaktadir. Genel Egitim
kategorisi; 0grencilerin iletisim, yabanci dil, etik, sosyal ve bireysel gelisimlerini destekleyen
dersleri icermekte olup program dis1 segmeli dersler de bu baslik altinda degerlendirilmistir.
Diger kategorisi ise programin destekleyici ve tamamlayic1 nitelige sahip derslerini
kapsamaktadir (Tablo 3. Lisans Egitim Plani).

Derslerin AKTS degerleri, 6grencilerin ders kapsamindaki toplam is yiikleri dikkate alinarak
belirlenmis ve ilgili miifredat ekleri esas alinarak tabloya islenmistir. Programin toplam AKTS
dagilimi, Bologna stireci ve Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen ilkelerle uyumludur.

2.2.2. Temel Bilimler ve Mesleki Alan icerikleri

Egitim programu igeriginde yer alan temel bilim dersleri, 68rencilerin mesleki uygulamalara
temel olusturacak bilgi altyapisini kazanmalarini hedeflemektedir. Mesleki alan dersleri ise
fizyoterapi degerlendirme ve tedavi yaklasimlarmna iliskin giincel bilgi ve uygulamalar:
icerecek sekilde yapilandirilmistir.

2.2.3. Klinik ve Uygulamah Egitim Icerikleri

Program igeriginde yer alan klinik ve uygulamali dersler, 6grencilerin hasta degerlendirme,
tedavi planlama ve mesleki sorumluluk alma yeterliklerini gelistirmeye yoneliktir. Mesleki
uygulama ve staj icerikleri, Ogrencilerin mezuniyet sonrasi klinik ortamlara uyumunu
destekleyecek nitelikte planlanmistir. “Temel Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Staji”, “Klinik
Uygulama I” ve “Klinik Uygulama II” derslerine ait ders bilgi paketleri kanit olarak
sunulmustur.



2.2.4. Klinik Karar Verme ve Kanita Dayah Uygulama Icerigi

Egitim programi igerigi, 6grencilerin kanita dayali uygulamalari1 degerlendirebilme ve klinik
karar verme siireclerine entegre edebilme becerilerini gelistirecek ders ve uygulamalari
kapsamaktadir. Bu igerikler araciligiyla bilimsel diisinme ve mesleki gelisim
desteklenmektedir.

2.2.5. Secmeli Dersler ile icerigin Zenginlestirilmesi

Programda her egitim doneminde agilan se¢gmeli dersler, 6grencilerin ilgi alanlar1 ve mesleki
yonelimleri dogrultusunda program igerigini desteklemektedir. Segmeli dersler, program egitim
amagclarin1 tamamlayici niteliktedir. FTR-UCEP kapsaminda yapilan diizenlemeler dahilinde
2025-2026 akademik yilindan itibaren miifredata “Kariyer Planlama” ve “Proje YoOnetimi”
programa bagli se¢meli dersleri eklenmistir. Ilgili diizenleme “10.07.2025 Boliim Kurul
Karar1”nda yer almaktadur.

2.2.6. Uzaktan Egitim Kapsaminda Sunulan Ders Icerikleri

Uzaktan egitim kapsaminda sunulan ders igerikleri, program yeterlilikleri ve ders 6grenme
c¢iktilar1 ile uyumlu olacak sekilde tasarlanmis; 6lgme ve degerlendirme siirecleri bu iceriklere
uygun bicimde planlanmistir. Bu kapsamda 1. sinifta zorunlu ders olarak “Ingilizce I” ve “Bilgi
Teknolojileri ve Araglar1”; ortak zorunlu ders olarak “Tiirk Dili I” ve “Tiirk Dili 1I” yer
almaktadir. 2. smifta ortak zorunlu ders olarak “Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I” ve “Atatiirk
[Ikeleri ve inkilap Tarihi I yer almaktadur.

2.2.7. Ders iceriklerinin Seffafhig: ve Erisilebilirligi

Programda yer alan tiim derslerin icerikleri, ders bilgi paketleri (syllabus) aracilifiyla Ankara
Medipol Universitesi web sayfasinda ilan edilmekte ve erisime agik tutulmaktadir. Ders bilgi
paketlerinde dersin amaci, Ogrenme ¢iktilary, icerik, Ogretim yontemleri ve d&lgme-
degerlendirme bilgileri yer almaktadir.

2.2.8. Egitim Program Iceriginin izlenmesi ve Giincellenmesi

Egitim programinin igerigi, ulusal diizenlemeler, FTR-UCEP ve saglik alanindaki giincel
gelismeler dogrultusunda boliim kurullar1 araciligiyla gozden gecirilmekte ve gerekli
giincellemeler yapilmaktadir.



ANA STANDART- 3 PROGRAM YETERLILIKLERI
3.1.Program Yeterliliklerinin Saglanmasi
3.1.1. Program Yeterliliklerinin Tamimlanmasi ve Dayanaklar

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programinin program yeterlilikleri; mezunlarm mesleki
bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazanmalarini1 saglayacak sekilde tanimlanmistir. Program
yeterliliklerinin belirlenmesinde Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) Saglik Temel Alani 6.
Diizey (Lisans) yeterlilikleri, Ulusal Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Cekirdek Egitim Programi
(FTR-UCEP) ve Bologna siireci esas alinmistir. Program yeterlilikleri bilgi, beceri ve yetkinlik
boyutlarini kapsayacak bigimde yapilandirilmistir (Tablo 1. Program Yeterlilikleri).

3.1.2. Program Yeterliliklerinin Program Egitim Amaclar ile Uyumu

Program yeterlilikleri, program egitim amacglarini destekleyecek sekilde tanimlanmustir.
Program egitim amaclarinda yer alan kanita dayali degerlendirme ve uygulama yapabilme,
klinik karar verme, mesleki etik ilkelere uygun davranma ve bireyin yasam kalitesini artirmaya
yonelik hizmet sunma hedefleri, program yeterlilikleri araciligiyla somutlastirilmistir. Boylece
program egitim amaglar1 ile program yeterlilikleri arasinda tutarli bir yap1 olusturulmustur.

3.1.3. Program Yeterliliklerinin Ders Ogrenme Ciktilan ile iliskilendirilmesi

Program yeterliliklerinin egitim siireci boyunca kazandirilmasi, ders Ogrenme ¢iktilari
araciligiyla giivence altina almmaktadir. Her bir dersin 6grenme ciktilari, ilgili program
yeterlilikleri ile iligskilendirilmis olup bu iliskilendirme Bologna Bilgi Sistemi {izerinden
tanimlanmistir. Bu yap1 sayesinde, ders igeriklerinin program yeterliliklerine katkis1 sistematik
ve izlenebilir hale getirilmistir.

3.1.4. Program Yeterliliklerinin Egitim Siirecinde Kazandirilmasi

Program yeterlilikleri; teorik dersler, uygulamali dersler, klinik beceri egitimleri ve mesleki
uygulamalar araciligiyla kazandirilmaktadir. Ders igerikleri ve uygulamalar, program
yeterliliklerini destekleyecek sekilde yapilandirilmis olup, Ogrencilerin mesleki bilgi ve
becerilerini biitiinciil bicimde gelistirmeleri hedeflenmektedir.

3.1.5. Program Yeterliliklerinin Olgiilmesi ve Degerlendirilmesi

Program yeterliliklerine ulagilma diizeyi, derslere 6zgii 6lgme ve degerlendirme yontemleri
araciligiyla izlenmektedir. Olgme ve degerlendirme siirecleri; yazili smavlar, uygulama
smavlari, 6devler ve uygulamali degerlendirmeler gibi yontemlerle yiiriitiilmekte olup, ders
O0grenme c¢iktilar1 ile uyumlu bi¢gimde planlanmaktadir. Bu siirecler, Bologna ders bilgi
paketlerinde taniml1 6l¢me-degerlendirme yontemleri lizerinden yliriitiilmektedir.

3.1.6. Program Yeterliliklerinin Izlenmesi ve Giivence Altina Alinmasi

Program yeterliliklerinin saglanmasi, ders icerikleri ve ders ogrenme ciktilar1 {izerinden
yiiriitiilen yapisal bir glivence sistemi ile desteklenmektedir. Ders igerikleri ve &grenme
ciktilari, Bologna Bilgi Sistemi araciligiyla izlenmekte; program yeterlilikleri ile uyumun
stirdiiriilmesi amaglanmaktadir.

3.1.7. Program Yeterliliklerinin Giincellenmesine Yonelik Yapisal Yaklasim

Program yeterliliklerinin giincelligi, ulusal diizenlemeler, FTR-UCEP ve Bologna siireci
cercevesinde izlenmektedir. Bu kapsamda, ders igerikleri ve Ogrenme ¢iktilar1 gézden
gecirilmekte ve gerekli goriilen durumlarda Bolim Kurul Kararlar1 dogrultusunda



giincellemeler yapilmaktadir. Son gilincelleme “10.07.2025 Boliim Kurul Karar1” ile yapilmis
olup ilgili karar kanit olarak sunulmustur.



ANA STANDART- 4 OGRENCILER
4.1 Ogrencilere Uygulanan Ol¢cme Degerlendirme Sistemi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programimnda Ogrencilere uygulanan o6lgme ve
degerlendirme sistemi, Ankara Medipol Universitesi lisans egitim-6gretim ve snav
yonetmelikleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Olgme ve degerlendirme siiregleri, dersin
ogrenme ¢iktilar1 ve program yeterlilikleri ile uyumlu olacak sekilde planlanmakta ve
uygulanmaktadir. {lgili yonerge ve yonetmelikler kanit olarak sunulmustur (“Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi”, “Sinav Uygulamalar1 Y&nergesi”, “Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Egitim ve Ogretim Yonergesi” ve “Olge ve Degerlendirme Yonergesi”).

Programda kullanilan 6lgme ve degerlendirme yontemleri; yazili simavlar, uygulama smavlari,
odevler, projeler, sunumlar ve klinik performans degerlendirmeleri gibi araclar1 kapsamaktadir.
Kullanilan yontemler, dersin niteligine gore cesitlendirilmekte ve ders bilgi paketlerinde
(syllabus) ag¢ik bi¢imde tanimlanmaktadir.

Olgme ve degerlendirme siirecine iliskin esaslar; sinav tiirleri, basar1 degerlendirme Slgiitleri,
yar1yil i¢i ve yartyil sonu basar1 notlarinin hesaplanmasi gibi konulara sinav yonetmeliklerinden
ulasilabilmektedir. Ogrenciler, derslere iliskin dlgme ve degerlendirme bilgilerine egitim
ogretim donemi basinda erisebilmektedir.

Smavlar ve degerlendirme stiregleri, seffaflik ve adalet ilkeleri dogrultusunda yiiriitiilmekte
olup dgrencilerin akademik basarilar objektif dlgiitlere gore degerlendirilmektedir. Olgme ve
degerlendirme sonuclari, MEBIS Sistemi aracilifiyla ilan edilmekte ve dgrencilerin erisimine
acik tutulmaktadir.

4.2. Ogrenci Kabulu

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programina 6grenci kabulii, Yiiksekogretim Kurulu
(YOK) ve Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan belirlenen esaslar
dogrultusunda gergeklestirilmektedir. Programa 6grenci yerlestirme islemleri, Yiiksekogretim
Kurumlar1 Swmmavi (YKS) sonuglarina gore merkezi yerlestirme sistemi ile yapilmaktadir.
Kontenjanlar, YOK tarafindan onaylanmakta ve OSYM kilavuzlarmda ilan edilmektedir.
Lisans Ogrencilerinin Universiteye giris smavi derecelerine iliskin bilgiler kanit olarak
sunulmustur (Tablo 4. Lisans Ogrencilerinin Universiteye Giris Smavi Derecelerine Iliskin
Bilgi).

Programa yatay ve dikey gecis yoluyla dgrenci kabulii, YOK mevzuati ve Ankara Medipol
Universitesi'nin ilgili yonetmelik ve yonergeleri cercevesinde yiiriitiilmektedir. Yatay ve dikey
gecis kosullar1 ile basvuru ve degerlendirme siireglerine iliskin bilgiler {iniversitenin resmi
internet sitesinde ilan edilmekte ve seffaf bir sekilde uygulanmaktadir. “Yatay Gegis Y onergesi”
ve “Disaridan Alman Derslerin Kredi Not Transferlerinde Esdegerliklerine iliskin Y®onerge”
kanit olarak sunulmustur. Son iki yila ait yatay ve dikey gecis hakki kazanan 6grenci listesi
tablo (“Tablo 5. Yatay Ge¢is ve Dikey Gegis Bilgileri”) ve dosya (Tablo 5. Kanitlart) olarak
sunulmustur.

4.3. Ogrencilerin Gorev ve Sorumluluklar

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programinda o&grencilerin gérev ve sorumluluklars,
Ankara Medipol Universitesi “Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y6netmeligi” ile ilgili mevzuat
cercevesinde tanimlanmustir. Ogrencilerin derslere devam, smavlara katilim, akademik
diiriistliik ilkelerine uyum ve klinik uygulamalarda mesleki etik kurallara uygun davranma

sorumluluklari bulunmaktadir.



Ogrenciler, derslerin dgrenme ¢iktilarinin gerektirdigi akademik ve uygulamali yiikiimliiliikleri
yerine getirmekle sorumlu olup, tiniversitenin belirledigi kurallara ve yonergelere uymakla
yiikiimliidiir. Ogrencilerin gérev ve sorumluluklarma iliskin bilgiler, ilgili yonetmelikler ve
{iniversitenin resmi iletisim kanallar1 aracihigiyla duyurulmaktadir. “Lisans Egitim-Ogretim ve
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Smav Yonetmeligi” kanit olarak sunulmustur.
4.4.0grenci Temsiliyeti

Program kapsaminda Ogrenci temsiliyeti, smif diizeyinde olusturulan 6grenci temsili
mekanizmalar1 araciligiyla saglanmaktadir. Ogrenci temsilcileri, dgrencilerin katilimryla
gerceklestirilen oylama sonucunda belirlenmekte ve ihtiyag duyulan durumlarda 6grenci—
ogretim {iyesi iletisiminin etkin bigimde yiiriitiilmesine katki saglamaktadir. Ogrenci
temsilcileri, 6grenciler ile akademik ve idari birimler arasinda iletisimi destekleyici bir rol
istlenmekte olup, 6grenci goriislerinin kurumsal siireclere yansitilmasina katki saglamaktadir.

4.5.0grencilere Yonelik Damsmanhk Hizmetleri

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programinda 6grenim gdren her 6grenciye, akademik
danigmanlik hizmeti sunulmaktadir. Akademik danigmanlar, 6grencilerin ders segimleri,
akademik ilerlemeleri ve egitim-0gretim siirecine iliskin konularda rehberlik etmektedir.

Danismanlik hizmetleri, iiniversitenin “Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi”
dogrultusunda yiiriitiilmekte olup, 6§renciler danismanlarina yiiz yiize veya ¢evrimigi yollarla
ulasabilmektedir. Danigsmanlik siirecleri, o6grencilerin akademik uyumunu ve O6grenim
siireclerini destekleyecek sekilde yapilandirilmustir. ilgili yonetmelik kanit olarak sunulmustur.

4.6.Sosyal, Kiiltiirel, Sanatsal ve Sportif Olanaklar

Ankara Medipol Universitesi, dgrencilerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif gelisimlerini
destekleyecek ¢esitli olanaklar sunmaktadir. Ogrenciler, iiniversite biinyesinde faaliyet gdsteren
ogrenci topluluklar1 aracilifiyla akademik, sosyal ve Kkiiltiirel etkinliklere katilim
saglayabilmektedir. Ogrenci kuliipleri faaliyetlerini “Ogrenci Kuliipleri Ana Y®nergesi”
kapsaminda yiirtitmekte olup ilgili yonerge kanit olarak sunulmustur.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii 6grencilerine yonelik olarak Ankara Medipol
Universitesi FTR Toplulugu Ogrenci Kuliibii aktif olarak faaliyet gostermektedir. Kuliip
kapsaminda mesleki gelisimi destekleyen etkinlikleri ve 6grenci etkilesimini artirmaya yonelik
organizasyonlar diizenlenmektedir. Kullip tarafindan gerceklestirilen etkinliklere iligkin
duyurular ~ ve  bilgilendirmeler,  kuliibiin = Instagram  hesabi  (kullanic1  adt:
ankaramedipolftr official) lizerinden paylasilmakta ve 6grencilerin erisimine sunulmaktadir.

Bunun yani swra Ogrenciler, iiniversite genelinde diizenlenen kiiltiirel, sanatsal ve sportif
faaliyetlere katilm saglayarak sosyal becerilerini gelistirme ve iiniversite yasamini
zenginlestirme imkan1 bulmaktadir. Sunulan bu olanaklar, grencilerin akademik gelisimlerinin
yani sira sosyal uyumlarmi ve iiniversiteye aidiyet duygularini desteklemeyi amaglamaktadir.

4.7. Uluslararasi Degisim Firsatlar

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programi dgrencileri, liniversitenin uluslararas1 degisim
programi olan Erasmus+ programindan yararlanabilmektedir.

Degisim programlarina iliskin bagvuru kosullari, degerlendirme siirecleri ve akademik taninma
esaslar, Ankara Medipol Universitesi’nin ilgili birimleri tarafindan belirlenmekte ve
liniversitenin resmi web sayfasi tizerinden duyurulmaktadir. Bu siiregler, 6grencilerin akademik
hareketliligini desteklemeyi ve uluslararasi deneyim kazanmalarma olanak saglamay1



amaglamaktadir. Ilgili siirece dair “Erasmus+ Programui Bireylerin Ogrenme Hareketliligi
YOnergesi” kanit olarak sunulmustur. Bolimiimiizde son iki akademik yil i¢erisinde ii¢ grenci,
s6z konusu uluslararasi degisim programindan yararlanmistir. Ug &grencinin Erasmus+
kapsaminda aldig1 derslere ait transkriptler “Erasmus+ Ogrenci Transkriptleri” dosyasinda
kanit olarak sunulmustur.

4.8.0grencilerle Siirekli ve Diizenli Iletisim

Program kapsaminda 6grencilerle siirekli ve diizenli iletisim, {liniversitenin resmi iletisim
kanallar1 araciligtyla saglanmaktadir. Etkinliklere iliskin duyurular, akademik takvim, smav
programlar1 ve egitim-6gretim siireclerine dair bilgilendirmeler, iiniversitenin resmi web
sayfasinda yer alan duyurular boliimii lizerinden tiim paydaglarla paylasilmaktadir. Ayrica
ogrenciler, MEBIS sistemi araciligiyla danismanlar1  ve ogretim elemanlar1 ile
mesajlasabilmekte ve akademik siireclere iliskin konularda iletisim kurabilmektedir. Bunun
yani sira her danigsman, 6grencilere yonelik danigmanlik goriisme saatlerini belirleyerek ilan
etmekte ve bu saatler i¢erisinde 68rencilerle diizenli goriismeler gergeklestirebilmektedir.

Akademik personel ve idari birimler, 6grencilerle yiiz ylize ve ¢evrimici iletisim kanallarini
kullanarak etkilesim kurmakta; O6grencilerin egitim-6gretim siirecine iligkin bilgilere
zamaninda, dogru ve erisilebilir sekilde ulagmalar1 saglanmaktadir.

Ankara Medipol Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii’niin son bes yilmna ait
ogrenci ve mezun sayilar1 kanit olarak sunulmustur (Tablo 6. Ogrenci ve Mezun Sayilari)
Ankara Medipol Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii ilk mezunlarini 2024
yilinda vermistir. Mezuniyet ve Mezun Izleme Komisyonu Dr. Ogr. Uyesi Sezen DINCER, Dr.
Ogr. Uyesi Seyda OZAL ve Ogr. Gor. Tayfun ISIK gorevlidir.

Boliimde gorevli dgretim elemanlarmdan Dr. Ogr. Uyesi Seyda OZAL ve mezun 6grencilerden
olusan bir mezun WhatsApp grubu bulunmaktadir ve mezun takip formuna mezunlar ile ilgili
bilgiler islenmektedir. Mezuniyet ve Mezun Izleme Komisyonu tarafindan hazirlanan mezun
anketleri mezunlara WhatsApp yoluyla iletilmektedir.

Toplam Mezun Ogrenci
29
Sayisi
Cahsiyor Cahsmyor Yiiksek Lisans
8 21 3

Ilgili ankete asagidaki linkten ulasilabilmektedir:

https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLScBi3T7gPmBdafAl VkbWewopUUuk64vyzedGT
7-2Es7CQNka9w/viewform



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScBi3T7qPmBdafA1VkbWewopUUuk64yzedGT7-2Es7CQNka9w/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScBi3T7qPmBdafA1VkbWewopUUuk64yzedGT7-2Es7CQNka9w/viewform

ANA STANDART- 5 PROGRAM DEGERLENDIRME
5.1. Program Degerlendirme Sisteminin Yapisi
5.1.1. Program Degerlendirme Yaklasimi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programinda program degerlendirme siireci; program
egitim amagclari, program yeterlilikleri ve ders Ogrenme ¢iktilar1 arasindaki uyumun
izlenmesine dayali olarak yapilandirilmistir. Program degerlendirme sistemi, ders bazli
iceriklerin ve 6grenme ¢iktilarinin program yeterliliklerine katkisinin izlenmesini esas alan
yapisal bir yaklasima sahiptir.

5.1.2. Program Degerlendirmede Kullanilan Araclar
Program degerlendirme siirecinde;

e Bologna Bilgi Sistemi iizerinden tanimlanan program yeterlilikleri,

e Ders 6grenme ciktilari,

e Ders bilgi paketleri (syllabus) temel degerlendirme araclar1 olarak kullanilmaktadir. Bu
araglar aracilifiyla ders iceriklerinin ve 6grenme ¢iktilarinin program yeterlilikleri ile
uyumu izlenebilir hale getirilmektedir.

5.1.3. Program Degerlendirme Siirecinin Yiiriitiilmesi

Program degerlendirme faaliyetleri, boliim kurullar1 ve ilgili akademik komisyonlar araciligryla
yiriitiilmektedir. Ulusal diizenlemelerde, Bologna siirecinde ve Ulusal Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Cekirdek Egitim Programi’nda (FTR-UCEP) meydana gelen degisiklikler,
program degerlendirme silirecinin temel girdilerini olugturmaktadir.

5.2.Program Degerlendirme Sonuclarinin Kullanim
5.2.1. Degerlendirme Sonuc¢larinin Program Gelisimine Katkisi

Program degerlendirme siireci kapsaminda elde edilen bulgular, ders iceriklerinin ve program
yapisinin giincelliginin korunmasi amaciyla kullanilmaktadir. Bologna Bilgi Sistemi {izerinden
izlenen ders 68renme ¢iktilar1 ile program yeterlilikleri arasindaki iliskiler, boliim kurullari
tarafindan degerlendirilmekte ve gerekli goriilen durumlarda ders igeriklerine yonelik
diizenlemeler yapilmaktadir. Bu kapsamda “Lisans Egitim Komisyonu” ¢alismalar
yapmaktadir. [lgili komisyonda gérevli dgretim elemanlar1 kanit olarak sunulmustur (“Tablo 7.
Komisyonlar™).

5.2.2. Miifredat Giincellemelerinde Degerlendirme Sonu¢larinin Kullanim

Ulusal Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Cekirdek Egitim Programi’nda (FTR-UCEP) yapilan
giincellemeler dogrultusunda, program miifredat1 “10.07.2025 Bolim Kurul Karar1”
cercevesinde gozden gegirilmis olup program degerlendirme sonuglar1 bu giincellemelere girdi
saglamigtir. Bu siiregte, ders 6grenme ¢iktilar1 ve program yeterlilikleri arasindaki uyumun
stirdiiriilmesi esas alinmistur.

5.2.3. Program Egitim Amaclari ve Yeterliliklerinin Siirdiiriilebilirligi

Program degerlendirme sonuglari, program egitim amaglari ile program yeterlilikleri arasindaki
uyumun korunmasini destekleyecek sekilde kullanilmaktadir. Bu dogrultuda ders igerikleri,
Ogretim yontemleri ve Ogrenme ¢iktilar1 gerekli goriilen durumlarda gilincellenmekte;
programim egitim hedefleriyle uyumlu ve giincel bir yapida yiriitiilmesi glivence altina



alinmaktadir. Son diizenleme ile programa bagli se¢gmeli dersler arasina “Kariyer Planlama” ve
“Proje yonetimi” dersi eklenmistir. “10.07.2025 Boliim Kurul Karar1” kanit olarak sunulmustur.



ANA STANDART-6 OGRETIM ELEMANLARI
6.1. AKADEMIiK KADRO

Ankara Medipol Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimi,
egitim-6gretim faaliyetlerini kalite giivencesi yaklasimi dogrultusunda planli, izlenebilir ve
stirdiiriilebilir bicimde ytiriitebilmek amaciyla fizyoterapi ve rehabilitasyon alaninda nitelikli
ve yeterli sayida akademik kadroya sahiptir (Tablo 8. Akademik Kadro Listesi). Akademik
kadro planlamasi programin 6grenci kontenjani, ders yiikii ve klinik uygulama gereksinimleri
dikkate alinarak olusturulmustur. Tim Ogretim elemanlar1 tam zamanli olarak gorev
yapmaktadir.

Boliim akademik kadrosu; 1 Profesor, 3 Dogent, 5 Doktor Ogretim Uyesi, 2 Ogretim Gorevlisi
ve 2 Arastirma Gorevlisinden olusmaktadir. Akademik kadro yapisi; programin 6grenci
kontenjani, teorik ve uygulamali ders yiikii, klinik uygulama gereksinimleri, arastirma
faaliyetleri ile akademik ve idari gorevler dikkate alinarak planlanmakta ve her donem basinda
diizenli olarak gozden gecirilmektedir. Bu yapi, programin amaclar1 ve program ogrenme
¢iktilart ile dogrudan uyumludur.

Akademik is yiikli dagilimi, 6gretim elemanlarinin akademik unvanlari, uzmanlik alanlar1 ve
mesleki deneyimleri dikkate alinarak dengeli, planl ve seffaf bir sekilde yiiriitiilmektedir.

Akademik is ylikii dagilim siireci;
o Her akademik yil baginda “Lisans Komisyonu” tarafindan planlanmakta,
e Akademik yil siiresince uygulanmakta,

o Donem sonunda ise MEBIS iizerinden 6grencilerin erisimine acilan ders degerlendirme
anketleri, 68renci geri bildirimleri ve mevcut ise kurul degerlendirmeleri araciligiyla
izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Bu izleme ve degerlendirme silirecinden elde edilen bulgular, bir sonraki akademik yilin ders
gorevlendirmeleri ve akademik is yiikii planlamasina girdi olusturmakta; gerekli goriilen
durumlarda is yiikli dagilimina iliskin iyilestirme kararlari, “Lisans Komisyonu” kararlari ile
kayit altina alinmaktadir.

Akademik is yiikii dagilimi; 6gretim elemanlarmin akademik unvanlari, uzmanlik alanlar1 ve
mesleki deneyimleri dikkate alinarak dengeli bigimde planlanmis olup ilgili tablo kanit olarak
sunulmustur (Tablo 9. Akademik Is Yiikii Dagilimi).

6.1.2. Gorev ve Sorumluluklarin Belirlenmesi ve izlenmesi

Akademik kadronun egitim programi kapsamindaki goérev ve sorumluluklary; 6gretim
elemanlarinin akademik unvanlari, uzmanlik alanlar1 ve klinik deneyimleri dikkate alinarak
sistematik ve planli bir yaklasimla belirlenmektedir. Gorev dagilimi siireci; programin
amagclari, program 6grenme ¢iktilar1 ve fakiiltenin kalite politikalar: ile uyumlu olacak sekilde
yapilandirilmaktadir.

Bu kapsamda;

e Teorik ve uygulamali dersler, ilgili alanda uzman ve yetkin 6gretim elemanlar:
tarafindan yiiriitiilmekte,

e Klinik uygulamalar, alaninda deneyimli Ogretim {yelerinin gdzetim ve
stipervizyonunda gergeklestirilmektedir,



o Ogrenci damgmanliklar, gretim elemanlar1 arasinda dengeli, adil ve siirdiiriilebilir bir
bigimde paylastirilmaktadir. Ilgili gorevlendirmeler kanit olarak sunulmustur (Tablo 10.
Gorevlendirmeler).

Akademik personelin gdrev ve sorumluluklarini yerine getirme diizeyi; MEBIS iizerinden
ogrencilerin erisimine agilan ders degerlendirme anketleri, 6grenci geri bildirimleri ve “Lisans
Komisyonu” degerlendirmeleri araciligiyla izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Bu
degerlendirmeler sonucunda elde edilen bulgular dogrultusunda, egitim-6gretim siireclerinin
etkinligini artirmaya yonelik iyilestirme faaliyetleri planlanmakta, uygulanmakta ve sonuglari
izlenerek kayit altina alinmaktadir.

6.1.3. Secim, Atama ve Yiikseltmeler

Ankara Medipol Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Boliimii’'nde akademik personelin se¢im, atama ve yiikseltme siiregleri; iiniversitenin
yiiriirliikteki “Akademik Yiikselme ve Atama Yonergesi” dogrultusunda, akademik liyakat,
seffaflik ve firsat esitligi ilkeleri esas alinarak yiiriitiilmektedir. Ilgili yonerge kanit olarak
sunulmustur. Ilgili ydnergede; akademik unvanlara gére basvuru kosullari, degerlendirme
Olciitleri, jiiri siirecleri ve karar mekanizmalar1 acik, seffaf ve izlenebilir bi¢imde
tanimlanmaistir.

S6z konusu yonergeye, iiniversitenin resmi web sitesi iizerinden erisim saglanmakta olup
giincel hali kamuya ag¢ik olarak yayimlanmaktadir. Boliimde gergeklestirilen tiim atama ve
yiikseltme islemleri, bu yonergeye uygun sekilde yetkili akademik kurullarin kararlari ile
sonuglandirilmakta; siire¢ ve sonuglara iligkin belgeler resmi kararlar ve kayitlar araciligiyla
kurumsal hafizada muhafaza edilmektedir.

Bu siireglerde adaylarin akademik yayin performanslari, bilimsel arastirma ve faaliyetleri,
egitim-0gretim deneyimleri, klinik ve mesleki yetkinlikleri biitiinciill bir yaklagimla
degerlendirilmekte; degerlendirmeler ilgili mevzuat ve iiniversite diizenlemeleri ¢ercevesinde
gergeklestirilmektedir.

6.2. Siirekli Akademik Gelisim

Ankara Medipol Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimi,
akademik kadronun egitim-6gretim, klinik uygulama ve bilimsel arastirma yeterliliklerinin
gelistirilmesini desteklemeye yonelik planli, sistematik ve izlenebilir stirekli akademik gelisim
stireclerine sahiptir.

Bu siiregler; iiniversitenin kurumsal kalite glivencesi sistemi, boliimiin egitim hedefleri ve
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Akreditasyon Dernegi (FTR-AD) standartlar1 dogrultusunda
yapilandirilmakta; akademik personelin mesleki gelisimini destekleyecek bigimde
planlanmakta, uygulanmakta, izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Akademik gelisim faaliyetleri; egitim-6gretim yetkinlikleri, klinik uygulama becerileri ve
bilimsel iiretkenlik alanlarini kapsayacak sekilde yiiriitiilmektedir. Bu faaliyetlere iliskin veriler
boliim ve fakiilte diizeyinde analiz edilmektedir. Elde edilen degerlendirme sonuglari,
akademik personelin gelisim ihtiyaglarmin belirlenmesinde ve akademik gelisim planlarmin
giincellenmesinde girdi olarak kullanilmaktadir.

Stirekli akademik gelisim siireclerinin etkililigi; izleme ve degerlendirme sonuglari
dogrultusunda gozden gecirilmekte, gerekli goriilen durumlarda iyilestirme kararlar1 alinarak
uygulanmakta ve alman kararlar kurumsal kalite giivencesi mekanizmalar1 ¢ercevesinde kayit
altina almmaktadir. Bu yaklagim, boliimde akademik gelisimin siirdiiriilebilirligini giivence



altina almaktadir. Bunlara ek olarak Ankara Medipol Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi
basvuruya acilan proje ve benzeri arastrma olanaklarini da akademik personel ile mail
araciligiyla diizenli olarak paylasmaktadir. Bu da akademik kadronun gelisimine katkida
bulunmaktadir.

6.2.1. Egitici Gelisim Programlan

Ankara Medipol Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii’nde gorev yapan dgretim

.....

yonelik faaliyetleri, iiniversite tarafindan planlanan kurumsal egitici gelisim ve hizmet ici
egitim programlar1 kapsaminda sistematik olarak desteklenmektedir.

Universite genelinde yiiriitiilen egitici gelisim programlari;
e Egitim-6gretim yontem ve tekniklersi,
o Olgme ve degerlendirme yaklagimlari ve
o Ogrenci merkezli ve aktif §grenme ydntemleri

basta olmak lizere, 6gretim elemanlarmin pedagojik ve egitsel yetkinliklerini giiclendirmeyi
amaclamaktadir.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii 06gretim elemanlari, bu programlara katilim
saglayabilmekte; katilim durumlar1 kurumsal kayitlar ve akademik faaliyet raporlar1 araciliiyla
izlenmekte ve kayit altina alinmaktadir.

Universitemizdeki evrak islemlerinin standart hale getirilmesi amaciyla QDMS sisteminin
kullannomimna baglanmistir. BoOlimiimiiz 6gretim {iyelerinden Dog¢. Dr. Leyla Siimeyye
ERASLAN ve dgretim elemanlarindan Ars. Gor. Selcan SUICMEZ 18 Ekim 2024 Cuma
13.30’da diizenlenen QDMS egitimine katilim saglamustur.

http://qdms.medipol.edu.tr/QDMS/QODMSNET/BSAT/Default.aspx

6.2.2. Siirekli Mesleki Gelisim Etkinlikleri

Ankara Medipol Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii, akademik kadronun
mesleki bilgi ve becerilerini giincel tutmak amaciyla ulusal diizeyde diizenlenen kongre,
sempozyum ve mesleki kurslara katilimi tesvik etmekte ve desteklemektedir.

Boliim 6gretim elemanlari; fizyoterapi ve rehabilitasyon alanindaki giincel bilimsel ve klinik
gelismeleri takip etmek, akademik ve mesleki yetkinliklerini artirmak amaciyla ulusal bilimsel
toplantilara ve mesleki egitim programlarina aktif katilim saglamaktadir.

Bu katilimlar, akademik kadronun siirekli mesleki gelisiminin dnemli bir bileseni olarak
degerlendirilmekte; akademik faaliyet raporlar1 ve kurumsal kayitlar araciligiyla izlenmekte ve
kayit altma alinmaktadir. Elde edilen veriler, akademik gelisim diizeyinin degerlendirilmesinde
ve gelecek donem akademik gelisim planlamalarina girdi olusturmaktadir. Ogretim iiyelerinin
son 1 yilina ait kongre ve sempozyum katilimlar1 kanit olarak sunulmustur (Tablo 11.
Akademik Faaliyet Katilimzi).

Ogretim elemanlarmin kongre, sempozyum ve mesleki kurslara katilimlari, katilim belgeleri ve
akademik faaliyet raporlar1 araciliftyla izlenmekte; elde edilen veriler boliim diizeyinde
degerlendirilerek akademik gelisim planlamalarina girdi olusturmaktadir.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii 6gretim elemanlarmin mesleki gelisim etkinliklerine
katilimlar1 ile bilimsel ve mesleki faaliyetleri, yillik olarak hazirlanan Akademik Faaliyet


http://qdms.medipol.edu.tr/QDMS/QDMSNET/BSAT/Default.aspx

Raporlar1 araciligiyla izlenmekte ve kayit altina alinmaktadir. Bu raporlar kapsaminda 6gretim
elemanlarinin kongre, sempozyum, mesleki kurs ve sertifika programlarina katilimlar1 ile
yiiriittiikkleri bilimsel ve akademik faaliyetler sistematik bicimde dokiimante edilmektedir.

Akademik faaliyet raporlari, bolim ve fakiilte diizeyinde degerlendirilmekte; elde edilen veriler
ogretim elemanlarinin siirekli mesleki gelisim diizeylerinin izlenmesi, akademik performansin
degerlendirilmesi ve gelecek donem mesleki gelisim planlamalarina girdi olusturulmasi
amaciyla kullanilmaktadir. Bu siire¢, boliimiin siirekli iyilestirme yaklasimini destekleyen
onemli bir izleme ve degerlendirme mekanizmasidir. “Akademik Personel Performans
Degerlendirme Yonergesi” kanit olarak sunulmustur.

Ankara Medipol Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii’'nde 6gretim elemanlarmnin
akademik ve bireysel gelisim etkinliklerine katilimi kurumsal olarak desteklenmekte ve
izlenmektedir.

Ogretim elemanlarmnin ulusal kongre, sempozyum, kurs ve benzeri akademik etkinliklere
katilimlarz;

o Akademik faaliyet raporlar1 araciligiyla kayit altina alinmakta,
o Bolim toplantilarinda degerlendirilmekte ve izlenmektedir.

Bu izleme ve degerlendirme siireci; akademik kadronun gelisim ihtiyaclarinin belirlenmesine,
bireysel ve kurumsal gelisim alanlarinin tespit edilmesine ve boliimiin siirekli iyilestirme
calismalarina girdi saglamaktadir.

Bu kapsamda elde edilen degerlendirme sonuglari, 6gretim elemanlarinin ders, klinik uygulama
ve danmismanlik gorevlendirmelerinde dikkate almmakta ve bireysel akademik gelisim
planlarina yansitilmaktadir.

6.2.3. Kurum Disindan Gérevlendirilen Ogretim Elemanlar

Ankara Medipol Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimii’nde, egitim-dgretim
faaliyetlerinin niteligini desteklemek amaciyla gerektiginde kurum disindan 6gretim elemanlari
gorevlendirilmektedir.

Bu gorevlendirmelerde;
e Alan uzmanlhgi,
e Mesleki ve klinik deneyim ve
e Egitim verme yeterliligi

gibi kriterler esas alinmakta; kurum disindan gorevlendirilen 6gretim elemanlarmnin, bdliimiin
egitim programi amaglar1 ve program Ogrenme ciktilar1 ile uyumlu olmasina 6zen
gosterilmektedir.

Gorevlendirme siiregleri, boliim akademik kurulunun goriisii alinarak ve {lniversitenin ilgili
mevzuatlar1 dogrultusunda yiiriitiilmekte; siire¢ler seffaf ve izlenebilir sekilde kayit altina
alinmaktadir. Kurum digindan gorevlendirilen Ogretim elemanlarinin  egitim-6gretim
siireglerine katkilari, dgrencilerin MEBIS iizerinden doldurdugu ders degerlendirme anketleri
ve “Lisans Komisyonu” degerlendirmeleri araciligiyla izlenmekte ve degerlendirilmektedir.



Kurum disindan gorevlendirilen 6gretim elemanlarinin yeterlilik kriterleri olarak:

Kriter Aciklama

Alan Uzmanhg [1gili dersi verebilecek diizeyde alaninda uzmanlik
Klinik Deneyim [lgili alanda yeterli klinik deneyim

Program Uyumu Program amag ve 6grenme ¢iktilartyla uyum

Bu kriterler dogrultusunda yapilan gorevlendirmeler, boliim Lisans Komisyonu tarafindan
gozden gecirilmekte ve gerekli goriilen durumlarda gorevlendirme siireglerine iligkin
tyilestirme kararlar1 alinmaktadir.

6.2.4. idari Destek

Ankara Medipol Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Boliimii’'nde, 6gretim elemanlarinin siirekli mesleki ve akademik gelisimlerini desteklemek
amaciyla planli, izlenebilir ve kurumsal bir idari destek mekanizmasi uygulanmaktadir.

Bu kapsamda 6gretim elemanlarinin;
e Ulusal/Uluslararas1 kongre,
e Sempozyum,
e Mesleki kurslar ve
o Benzeri bilimsel ve mesleki etkinliklere

katilimlar1 i¢in gerekli idari izinler, {iniversitenin ilgili mevzuatlar1 ¢ergevesinde sistematik
olarak saglanmaktadir.

Idari izin uygulamalari; akademik personelin bilimsel ve mesleki gelisimini desteklemenin yani
sira, giincel bilimsel bilgi ve uygulamalarin egitim-6gretim siireclerine yansitilmasini
hedeflemektedir. Bu siiregler, 6gretim elemanlarinin akademik faaliyet raporlar1 ve ilgili birim
kayitlar1 araciligiyla izlenmekte ve kayit altina alinmaktadir.

6.2.5. Siirekli Akademik Gelisimin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Ankara Medipol Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Boliimii’nde 6gretim elemanlarinin siirekli akademik gelisimleri, {iniversite tarafindan
uygulanan akademik faaliyet raporlama sistemi araciligiyla diizenli ve sistematik olarak
izlenmektedir.

Bu kapsamda 6gretim elemanlarmin;
o Bilimsel yayinlari,
o Kongre, sempozyum ve kurs katilimlari,
o Egitsel ve akademik faaliyetleri

akademik faaliyet raporlarinda yer almakta; s6z konusu raporlar Boliim Akademik Kurulu
tarafindan degerlendirilerek kayit altina alinmaktadir.

Elde edilen degerlendirme sonuglari, akademik kadronun gelisim diizeyinin izlenmesine,
gelisim ihtiyaclarinin belirlenmesine ve bolimiin siirekli iyilestirme ¢alismalarinin
planlanmasina girdi saglamaktadwr. Bu siireg, siirekli akademik gelisimin planlanmasi,



uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesini kapsayan biitiinctil bir kalite gilivencesi
yaklagimu ile yiiriitiilmektedir.

6.2.6. Gelisim Programlarinin Etki ve Etkinliginin Degerlendirilmesi

Ankara Medipol Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii’nde, &gretim
elemanlarinin katildig1 egitici ve akademik gelisim faaliyetlerinin egitim-6gretim siireclerine
yansimasi, mevcut durumda dolayli geri bildirimler iizerinden degerlendirilmektedir.

Bu kapsamda gelisim faaliyetlerinin etkisi;
o Ogrenci ders degerlendirme anketleri,
o Ogrenci geri bildirimleri,
o Boliim akademik kurul goriigmeleri

araciligiyla nitel olarak gozlemlenmektedir. Ancak bu degerlendirme siireci heniiz ayr1 ve
yapilandirilmis bir etki-etkinlik degerlendirme sistemi seklinde yiiriitiilmemektedir.

Boliim tarafindan, siirekli akademik gelisim faaliyetlerinin etki ve etkinliginin daha sistematik
ve Olgiilebilir bir yapiya kavusturulmasina yonelik ¢alismalarin planlanmasi1 hedeflenmektedir.
Bu kapsamda, ilerleyen donemlerde gelisim programlarinin egitim-6gretim siire¢lerine
katkisini izlemeye yonelik standart degerlendirme araglarmin gelistirilmesi planlanmaktadir.

6.2.7. Egitsel Performansin izlenmesi ve Odiillendirilmesi

Ankara Medipol Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimii’nde 6 gretim elemanlarinin
egitsel performanslari, tiniversite tarafindan uygulanan 6grenci ders degerlendirme anketleri
aracilifiyla diizenli olarak izlenmektedir.

Ogrenciler tarafindan doldurulan ders degerlendirme anketleri;
e Dersin yiiriitiilme bi¢imi,
o Ogretim elemanmimn anlatim ve iletisim becerileri,
o Ogrenme siirecine katki

gibi basliklarda geri bildirim saglamaktadir. Elde edilen sonuglar, 6gretim elemanlarinin egitsel
performanslarinin degerlendirilmesinde kullanilmakta ve ilgili birimler tarafindan kayit altina
alinmaktadir.

Bu degerlendirme sonuglari, 6gretim elemanlarinin egitim-6gretim siireclerini gelistirmelerine
yonelik geri bildirim saglamaktadir. Egitsel performansm izlenmesine iliskin siirecler,
iiniversitenin kalite glivencesi sistemi kapsaminda yliriitiilmektedir.



ANA STANDART- 7 ALTYAPI VE OLANAKLAR
7.1. Alt Yap1 ve Ogrenme Olanaklan

Ankara Medipol Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programi’nin egitim-
ogretim faaliyetleri; teorik egitimi, uygulamali dersleri ve klinik deneyimleri destekleyecek orta
diizey nitelikteki fiziksel, teknolojik ve akademik altyap1 olanaklar ile yiiriitiilmektedir.

Ogrencilerimiz; Medipol Universitesinin Merkez ve Anafartalar Yerleskelerinde bulunan tiim
amfi ve derslikleri kullanabilmektedir. Yeni yerleske insaati devam etmekte olup, FTR
boliimiiniin gelecek donemlerde yeni yerleskede egitime devam etmesi planlanmaktadir. Derse
kayith 6grenci sayilar1 dikkate almarak ihtiyaci karsilayan en uygun dersligin secilmesi esas
almarak planlanmaktadir Dersliklerin ¢ogu uygun aydinlatma, havalandirma ergonomik
diizenlemelere sahiptir. Dersliklerde projeksiyon sistemleri, akilli tahta ve ¢evrim i¢i egitim
altyapis1 bulunmakta olup, yiiz yiize, karma ve uzaktan egitim uygulamalarin1 destekleyecek
teknik donanim saglanmis ve erisim yontemleri web sitesinde anlatilmistir, uygulama
yontemleri mevzuatta belirtilmistir.

Uygulamali egitimler icin fizyoterapi ve rehabilitasyon alanma 06zgii 1 adet laboratuvar
mevcuttur. Laboratuvarlarda temel degerlendirme ve egzersiz uygulamalar1 i¢in ayarlanabilir
yatak ve sedyeler, doner tabureler, iki adet kombine elektroterapi cihazi, paralel yiiriime bari,
ayna ve omuz carki bulunmaktadir. Ogrencilerin bireysel ve grup calismalarmi
gerceklestirebilecegi uygun fiziksel ortamlar sunulmaktadir ancak ogrencilerin ileri
degerlendirme ve tedavi yOntemlerini deneyimleyebilmeleri i¢in ekipman ¢esitliliginin
artirilmasina ihtiyag¢ vardir. Laboratuvar kullanimina iliskin kurallar ve giivenlik yonergeleri
tanimlanmis olup, 6grenciler uygulamalar oncesinde bilgilendirilmektedir.

Kiitiphanemizin toplan alam1 3.710,23 m?  kayith Ogrenci sayist 11.823’tiir.
Universitemizde kayitli olan tiim &grenciler kiitiiphane iiyesidir. Ogrencilerin akademik
gelisimini desteklemek amaciyla tiniversite kiitiiphanesi; basili ve elektronik kitaplar, bilimsel
veri tabanlar1 ve ¢evrim i¢i kaynaklara erisim imkani sunmaktadir. Kiitiiphanemizde 12.500
adet basili kaynak bulunmaktadir. Ayrica EKUAL Kesif Bilimsel Tarama alani {izerinden
abone olunan veri tabanlar1 goriintiilenebilmekte olup internet kaynakli bir¢ok kaynaga erisim
sunulmaktadir.

Kiitiiphane hizmetleri, fizyoterapi ve rehabilitasyon alanina 6zgii giincel literatiire erigimi
destekleyecek sekilde yapilandirilmistir. Ayrica 6grencilerin bireysel ¢alisma, grup ¢alismasi ve
arastirma faaliyetlerini yiiriitebilecekleri ¢aligma alanlar1 bulunmaktadir.

Bilgi teknolojileri altyapis1 kapsaminda; 6grenci bilgi sistemi, 0grenme yonetim sistemi ve
akademik iletisim platformlar1 aktif olarak kullanilmakta, dgrencilerin ders materyallerine,
duyurulara ve 6lgme-degerlendirme siireclerine erisimi saglanmaktadir. Bu altyapi, egitim
stirekliligini destekleyecek bicimde diizenli olarak giincellenmektedir.

e https://ankaramedipol.edu.tr/universite/genel-sekreterlik/bilgi-teknolojileri-
dairesi/uzaktan-egitim/

e https://ankaramedipol.edu.tr/universite/mevzuat/

e https://kutuphane.ankaramedipol.edu.tr/?_gl=1%2Aloledq6%2A_ga%2 AMjEwNDgw
NTM30C4xNzY3MzM50OTI0%2A ga SSGWRS53YWV%2AczE3NjczMzkSMjMkb
zEkZzEKdDE3NjczMzk50DgkajYwIGwwIGgw%2A ga 37TWXS88HXR%2AczE3
NjczMzkSMjMkbzEkZzEkdDE3NjczMzkSOTAkaj Y wIGwwIGgw%2A_gcl au%2A
MTY 5MzcANzIANC4xNzY3MzMS5OTI0%2A ga 4AWNO6RDQY8F%2AczE3NjczMz
k5MijQkbzEkZzEkdDE3NjczMzk50TAkaj Y wIJGww]GgxMDUzNzQ2NjAS
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https://ankaramedipol.edu.tr/universite/genel-sekreterlik/bilgi-teknolojileri-dairesi/uzaktan-egitim/
https://ankaramedipol.edu.tr/universite/mevzuat/
https://kutuphane.ankaramedipol.edu.tr/?_gl=1%2A1oledq6%2A_ga%2AMjEwNDgwNTM3OC4xNzY3MzM5OTI0%2A_ga_5SGWR53YWV%2AczE3NjczMzk5MjMkbzEkZzEkdDE3NjczMzk5ODgkajYwJGwwJGgw%2A_ga_37WXS88HXR%2AczE3NjczMzk5MjMkbzEkZzEkdDE3NjczMzk5OTAkajYwJGwwJGgw%2A_gcl_au%2AMTY5Mzc4NzI4NC4xNzY3MzM5OTI0%2A_ga_4WN6RDQY8F%2AczE3NjczMzk5MjQkbzEkZzEkdDE3NjczMzk5OTAkajYwJGwwJGgxMDUzNzQ2NjA5
https://kutuphane.ankaramedipol.edu.tr/?_gl=1%2A1oledq6%2A_ga%2AMjEwNDgwNTM3OC4xNzY3MzM5OTI0%2A_ga_5SGWR53YWV%2AczE3NjczMzk5MjMkbzEkZzEkdDE3NjczMzk5ODgkajYwJGwwJGgw%2A_ga_37WXS88HXR%2AczE3NjczMzk5MjMkbzEkZzEkdDE3NjczMzk5OTAkajYwJGwwJGgw%2A_gcl_au%2AMTY5Mzc4NzI4NC4xNzY3MzM5OTI0%2A_ga_4WN6RDQY8F%2AczE3NjczMzk5MjQkbzEkZzEkdDE3NjczMzk5OTAkajYwJGwwJGgxMDUzNzQ2NjA5
https://kutuphane.ankaramedipol.edu.tr/?_gl=1%2A1oledq6%2A_ga%2AMjEwNDgwNTM3OC4xNzY3MzM5OTI0%2A_ga_5SGWR53YWV%2AczE3NjczMzk5MjMkbzEkZzEkdDE3NjczMzk5ODgkajYwJGwwJGgw%2A_ga_37WXS88HXR%2AczE3NjczMzk5MjMkbzEkZzEkdDE3NjczMzk5OTAkajYwJGwwJGgw%2A_gcl_au%2AMTY5Mzc4NzI4NC4xNzY3MzM5OTI0%2A_ga_4WN6RDQY8F%2AczE3NjczMzk5MjQkbzEkZzEkdDE3NjczMzk5OTAkajYwJGwwJGgxMDUzNzQ2NjA5
https://kutuphane.ankaramedipol.edu.tr/?_gl=1%2A1oledq6%2A_ga%2AMjEwNDgwNTM3OC4xNzY3MzM5OTI0%2A_ga_5SGWR53YWV%2AczE3NjczMzk5MjMkbzEkZzEkdDE3NjczMzk5ODgkajYwJGwwJGgw%2A_ga_37WXS88HXR%2AczE3NjczMzk5MjMkbzEkZzEkdDE3NjczMzk5OTAkajYwJGwwJGgw%2A_gcl_au%2AMTY5Mzc4NzI4NC4xNzY3MzM5OTI0%2A_ga_4WN6RDQY8F%2AczE3NjczMzk5MjQkbzEkZzEkdDE3NjczMzk5OTAkajYwJGwwJGgxMDUzNzQ2NjA5
https://kutuphane.ankaramedipol.edu.tr/?_gl=1%2A1oledq6%2A_ga%2AMjEwNDgwNTM3OC4xNzY3MzM5OTI0%2A_ga_5SGWR53YWV%2AczE3NjczMzk5MjMkbzEkZzEkdDE3NjczMzk5ODgkajYwJGwwJGgw%2A_ga_37WXS88HXR%2AczE3NjczMzk5MjMkbzEkZzEkdDE3NjczMzk5OTAkajYwJGwwJGgw%2A_gcl_au%2AMTY5Mzc4NzI4NC4xNzY3MzM5OTI0%2A_ga_4WN6RDQY8F%2AczE3NjczMzk5MjQkbzEkZzEkdDE3NjczMzk5OTAkajYwJGwwJGgxMDUzNzQ2NjA5
https://kutuphane.ankaramedipol.edu.tr/?_gl=1%2A1oledq6%2A_ga%2AMjEwNDgwNTM3OC4xNzY3MzM5OTI0%2A_ga_5SGWR53YWV%2AczE3NjczMzk5MjMkbzEkZzEkdDE3NjczMzk5ODgkajYwJGwwJGgw%2A_ga_37WXS88HXR%2AczE3NjczMzk5MjMkbzEkZzEkdDE3NjczMzk5OTAkajYwJGwwJGgw%2A_gcl_au%2AMTY5Mzc4NzI4NC4xNzY3MzM5OTI0%2A_ga_4WN6RDQY8F%2AczE3NjczMzk5MjQkbzEkZzEkdDE3NjczMzk5OTAkajYwJGwwJGgxMDUzNzQ2NjA5

7.2.Mali Olanaklar

Ankara Medipol Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programi’nin yiiriitiilmesi
ve gelistirilmesi i¢in gerekli mali kaynaklar iiniversite yonetimi tarafindan planlanmakta ve
stirdiiriilebilir bicimde saglanmaktadir.

Programin egitim-0gretim faaliyetleri; 6gretim elemani istihdami, laboratuvar ve derslik
donanimi, egitim materyalleri, bilisim altyapis1 ve bakim-onarim giderlerini kapsayacak sekilde
biit¢elendirilmistir. Laboratuvar ekipmanlarinin temini, giincellenmesi ve siirdiiriilebilir
kullanimi i¢in aywrilan mali destek artirilmalidir.

Akademik personelin bilimsel arastirma, kongre katilimi ve mesleki gelisim faaliyetleri
iiniversitenin ilgili tesvik ve destek mekanizmalar1 gelistirilmelidir.

Ogrencilerin egitim siireclerini destekleyen sosyal, kiiltiirel ve akademik etkinlikler i¢in de
gerekli mali kaynaklar planlanmaktadir.



ANA STANDART- 8 YONETIM YAPISI
8.1. Orgiitlenme

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Progran, Ankara Medipol Universitesi’nin akademik ve
idari yapilanmasi igerisinde, fakiilte ve boliim diizeyinde tanimlanmis bir 6rgilitlenme yapisi ile
yirttilmektedir.

Programin akademik yapilanmasi; bolim baskanligi, Ogretim iyeleri ve Ogretim
elemanlarindan olugmakta; egitim-6gretim, 6lgme-degerlendirme ve kalite giivencesi siirecleri
ilgili kurul ve komisyonlar araciligtyla desteklenmektedir. Bu orgiitlenme yapisi, programin
amag¢ ve hedefleri dogrultusunda karar alma siireclerinin diizenli ve istisareli bir bi¢gimde
yiriitiilmesini desteklemektedir.

Programin yiiriitiilmesine katki saglayan komisyon ve kurullarin gérev tanimlar1 belirlenmis
olup, isleyisleri diizenli toplantilar ile siirdiiriilmektedir.

Boliimde faaliyet gosteren “FTR Ogrenci Toplulugu” yoluyla 6grenciler de boliimdeki drgiitsel
yapilanma siirecine dahil olmakta ve faaliyet gostermektedirler.

e https://ankaramedipol.edu.tr/wp-content/uploads/2025/03/2025-
34829 UNV_ANKARA ORGANIZASYON SEMASI A4-YATAY.pdf

e https://ankaramedipol.edu.tr/fakulteler/saglik-bilimleri-fakultesi/yonetim-kurulu/

e https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6
kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQINil%7C_ VUUHoIFVdr4 An6ssCn
Ardl26ce&lang=tr& gl=1*ruh8wl* ga*ODQSNDISOTY1LjE3NJQSNDEzOTM.
* ga SSGWRS53YWV*czE3NjYZNTAzOTMkbzIkZzEKdDE3NjYZNTASNTkkaj
USJGww]Ggw* ga 37TWXS88HXR*czE3NjYzZNTAzOTMkbzMkZzEKdDE3N;Y
zZNTASNTkkajUSJGwwIGgw* gcl au*MjMIMDg4NDQuMTc2NTEyN;jg50Q..
* ga AWNORDQY8F*czE3NjYzZNTAzOTMkbzMkZzEKdDE3N;YzZNTASNjAkaj
U4JGwwIGg30TcxNDgwMzY. #ProgramBolumBaskanVe AktsKoordinatoru

e https://ankaramedipol.edu.tr/fakulteler/saglik-bilimleri-fakultesi/fizyoterapi-ve-
rehabilitasyon/egitim-kadrosu/

8.2.Yonetim

Universitemiz bir TEBA Vakfi kurulusudur, Universitemizin ve alt birimlerin ydnetim
kurullarina web sayfasindan erisilebilmektedir. Program yonetimi, iiniversitenin genel stratejik
plan1 ve kalite giivencesi politikalar1 ile uyumlu olarak yiiriitiilmektedir Boliim baskanliZi,
egitim-0gretim silire¢lerinin planlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesinden sorumludur.

Programla ilgili akademik kararlar; boliim kurulu ve ilgili komisyonlarda degerlendirilmekte,
fakiilte ve iiniversite yonetim yapist ile koordinasyon igerisinde uygulanmaktadir. Y6netim
stireclerinde 6grenci, 6gretim elemant ve paydas geri bildirim anketleri uygulanmaktadir.

https://ankaramedipol.edu.tr/universite/universite-yonetim-kurulu/
https://ankaramedipol.edu.tr/fakulteler/saglik-bilimleri-fakultesi/yonetim-kurulu/
https://teba.org.tr/
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kv
OU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQINil%7C VUUHolFVdr4An6ssCnAr4126
ce&lang=tr& gl=1*1prza4z* ga*ODQSNDISOTY1LjE3NjOSNDEzOTM.* ga 5SG
WRS53YWV*czE3NjcIMTQ3NjckbzExJGexJHOxNZzY3NTE2NzU3JGoONSRsMCR
oMA..* gcl au*MjMIMDg4NDQuMTc2NTEyNjg50Q..* ga 37WXS88HXR*czE3
NjcIMTQ3NjckbzEyJGexJHQxNzY3NTE2NzU3JGoONSRsMCRoMA..* ga 4WN6



https://ankaramedipol.edu.tr/wp-content/uploads/2025/03/2025-34829_UNV_ANKARA_ORGANIZASYON_SEMASI_A4-YATAY.pdf
https://ankaramedipol.edu.tr/wp-content/uploads/2025/03/2025-34829_UNV_ANKARA_ORGANIZASYON_SEMASI_A4-YATAY.pdf
https://ankaramedipol.edu.tr/fakulteler/saglik-bilimleri-fakultesi/yonetim-kurulu/
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*ruh8wl*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3NjYzNTAzOTMkbzIkZzEkdDE3NjYzNTA5NTkkajU5JGwwJGgw*_ga_37WXS88HXR*czE3NjYzNTAzOTMkbzMkZzEkdDE3NjYzNTA5NTkkajU5JGwwJGgw*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3NjYzNTAzOTMkbzMkZzEkdDE3NjYzNTA5NjAkajU4JGwwJGg3OTcxNDgwMzY.#ProgramBolumBaskanVeAktsKoordinatoru
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*ruh8wl*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3NjYzNTAzOTMkbzIkZzEkdDE3NjYzNTA5NTkkajU5JGwwJGgw*_ga_37WXS88HXR*czE3NjYzNTAzOTMkbzMkZzEkdDE3NjYzNTA5NTkkajU5JGwwJGgw*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3NjYzNTAzOTMkbzMkZzEkdDE3NjYzNTA5NjAkajU4JGwwJGg3OTcxNDgwMzY.#ProgramBolumBaskanVeAktsKoordinatoru
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*ruh8wl*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3NjYzNTAzOTMkbzIkZzEkdDE3NjYzNTA5NTkkajU5JGwwJGgw*_ga_37WXS88HXR*czE3NjYzNTAzOTMkbzMkZzEkdDE3NjYzNTA5NTkkajU5JGwwJGgw*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3NjYzNTAzOTMkbzMkZzEkdDE3NjYzNTA5NjAkajU4JGwwJGg3OTcxNDgwMzY.#ProgramBolumBaskanVeAktsKoordinatoru
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*ruh8wl*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3NjYzNTAzOTMkbzIkZzEkdDE3NjYzNTA5NTkkajU5JGwwJGgw*_ga_37WXS88HXR*czE3NjYzNTAzOTMkbzMkZzEkdDE3NjYzNTA5NTkkajU5JGwwJGgw*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3NjYzNTAzOTMkbzMkZzEkdDE3NjYzNTA5NjAkajU4JGwwJGg3OTcxNDgwMzY.#ProgramBolumBaskanVeAktsKoordinatoru
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*ruh8wl*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3NjYzNTAzOTMkbzIkZzEkdDE3NjYzNTA5NTkkajU5JGwwJGgw*_ga_37WXS88HXR*czE3NjYzNTAzOTMkbzMkZzEkdDE3NjYzNTA5NTkkajU5JGwwJGgw*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3NjYzNTAzOTMkbzMkZzEkdDE3NjYzNTA5NjAkajU4JGwwJGg3OTcxNDgwMzY.#ProgramBolumBaskanVeAktsKoordinatoru
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*ruh8wl*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3NjYzNTAzOTMkbzIkZzEkdDE3NjYzNTA5NTkkajU5JGwwJGgw*_ga_37WXS88HXR*czE3NjYzNTAzOTMkbzMkZzEkdDE3NjYzNTA5NTkkajU5JGwwJGgw*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3NjYzNTAzOTMkbzMkZzEkdDE3NjYzNTA5NjAkajU4JGwwJGg3OTcxNDgwMzY.#ProgramBolumBaskanVeAktsKoordinatoru
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*ruh8wl*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3NjYzNTAzOTMkbzIkZzEkdDE3NjYzNTA5NTkkajU5JGwwJGgw*_ga_37WXS88HXR*czE3NjYzNTAzOTMkbzMkZzEkdDE3NjYzNTA5NTkkajU5JGwwJGgw*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3NjYzNTAzOTMkbzMkZzEkdDE3NjYzNTA5NjAkajU4JGwwJGg3OTcxNDgwMzY.#ProgramBolumBaskanVeAktsKoordinatoru
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*ruh8wl*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3NjYzNTAzOTMkbzIkZzEkdDE3NjYzNTA5NTkkajU5JGwwJGgw*_ga_37WXS88HXR*czE3NjYzNTAzOTMkbzMkZzEkdDE3NjYzNTA5NTkkajU5JGwwJGgw*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3NjYzNTAzOTMkbzMkZzEkdDE3NjYzNTA5NjAkajU4JGwwJGg3OTcxNDgwMzY.#ProgramBolumBaskanVeAktsKoordinatoru
https://ankaramedipol.edu.tr/fakulteler/saglik-bilimleri-fakultesi/fizyoterapi-ve-rehabilitasyon/egitim-kadrosu/
https://ankaramedipol.edu.tr/fakulteler/saglik-bilimleri-fakultesi/fizyoterapi-ve-rehabilitasyon/egitim-kadrosu/
https://ankaramedipol.edu.tr/universite/universite-yonetim-kurulu/
https://ankaramedipol.edu.tr/fakulteler/saglik-bilimleri-fakultesi/yonetim-kurulu/
https://teba.org.tr/
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramBolumBaskanVeAktsKoordinatoru
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramBolumBaskanVeAktsKoordinatoru
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramBolumBaskanVeAktsKoordinatoru
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramBolumBaskanVeAktsKoordinatoru
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramBolumBaskanVeAktsKoordinatoru
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramBolumBaskanVeAktsKoordinatoru

RDQY8F*czE3NjcIMTQ3NjckbzEyJGexJHQXxNzY3NTE2NzU3JGoONSRsMCRoM
TUxMzkOMDUONg..#ProgramBolumBaskan Ve AktsKoordinatoru
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kv
OU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQINil%7C VUUHolFVdr4dAn6ssCnAr4126
ce&lang=tr& gl=1*1przadz* ga*ODQSNDISOTY1LjE3NjQSNDEzOTM.* ga 5SG
WR53YWV*czE3Njc IMTQ3NjckbzExJGexJHQxNzY3NTE2NzU3JGoONSRsMCR
oMA..* gcl au*MMIMDg4ANDQuMTc2NTEyNjg50Q..* ga 37WXS88HXR*czE3
NjcIMTQ3NjckbzEyJGexJHQxNzY3INTE2NzU3JGoONSRSMCRoMA..* ga 4WN6
RDQY8F*czE3NjcIMTQ3NjckbzEyJGexJHQXxNzY3NTE2NzU3JGoONSRsMCRoM
TUxMzkOMDUONg..#ProgramOgrencilereUygulananAnketler

8.3.Yiirutme

Programin egitim-0gretim faaliyetleri, belirlenen miifredat ve akademik takvim dogrultusunda
planli ve diizenli bigimde yiiriitiilmektedir. Derslerin yiiriitilmesi, 6l¢me-degerlendirme
siiregleri, uygulama ve staj faaliyetleri ilgili Ogretim elemanlarinin sorumlulugunda
gergeklestirilmektedir.

Yiiriitme siirecinde; ders bilgi paketleri, ve 6lgme-degerlendirme yontemleri esas alinmaktadir.
Boliimiin tiim dersleri i¢in dersler program ciktilar1 belirlenmis ve web sayfasinda ilan
edilmistir.

https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kv
OU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUi1VjdQJINil%7C_VUUHoIFVdr4 An6ssCnAr412
6ce&lang=tr& gl=1*1przadz* ga*ODQSNDISOTYILJE3N]QSNDEzOTM.* ga 5S
GWR53YWV*czE3NjcIMTQ3NjckbzExJGexJHQXxNzY3NTE2NzU3JGoONSRsMC
RoMA..* gcl au*MjM1MDg4NDQuUMTc2NTEyNj250Q..* ga 37WXS88HXR*cz
E3Njc1MTQ3NjckbzEyJGexJHOXNZY3INTE2NZU3JGoONSRsMCRoMA..* ga 4W
N6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGexJHQxNzY3INTE2NzU3JGoONSRsMCR
oMTUxMzkOMDUONg.. #ProgramDersPlani
https://ankaramedipol.edu.tr/2025-2026-egitim-yili-akademik-takvimi/
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kv
OU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJINil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr412
6ce&lang=tr& gl=1*1przadz* ga*ODQSNDISOTYILJE3NJQSNDEzOTM.* ga 5S
GWRS53YWV*czE3NjcIMTQ3NjckbzExJGexJHQXxNzY3NTE2NzU3JGoONSRsMC
RoMA..* gcl au*MjMIMDg4NDQuUMTc2NTEyNjg50Q..* ga 37WXS88HXR*cz
E3NjcIMTQ3NjckbzEyJGexJHOxNzY3NTE2NzU3JGoONSRsMCRoMA..* _ga 4W
N6RDQY8F*czE3Njc IMTQ3NickbzEyJGexJHOxNzY3NTE2NzU3JGoONSRsMCR
oMTUxMzkOMDUONg.. #ProgramEgitimOgretimMethodlari
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kv
OU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQINil%7C_VUUHoIFVdr4 An6ssCnAr412
6ce&lang=tr& gl=1*1prza4z* ga*ODQSNDISOTY1LjE3NJQSNDEzOTM.* ga 5S
GWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGexJHQxNzY3INTE2NzU3JGoONSRsMC
RoMA..* gcl au*MjMIMDg4NDQuUMTc2NTEyNjg500Q..* ga 37WXS88HXR*cz
E3Njc1MTQ3NjckbzEyJGexJHOXxNzY3NTE2NzU3JGoONSRsMCRoMA..* _ga 4W
N6RDQY8F*czE3Njc IMTQ3NjickbzEyJGexJHQXxNZY3NTE2NzU3JGoONSRsMCR
oMTUxMzkOMDUONg..#ProgramOlcmeVeDegerlendirme
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kv
OU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJINil%7C_VUUHoIFVdr4An6ssCnAr412
6ce&lang=tr& gl=1*1prza4z* ga*ODQSNDISOTY ILJE3NJQOSNDEzOTM.* ga 5S
GWRS53YWV*czE3NjcIMTQ3NjckbzExJGexJHQxNzY3NTE2NzU3JGoONSRsMC
RoMA..* gcl au*MjM1MDg4NDQuUMTc2NTEyYNjg50Q..* ga 37WXS88HXR*cz



https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramBolumBaskanVeAktsKoordinatoru
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramBolumBaskanVeAktsKoordinatoru
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramOgrencilereUygulananAnketler
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramOgrencilereUygulananAnketler
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramOgrencilereUygulananAnketler
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramOgrencilereUygulananAnketler
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramOgrencilereUygulananAnketler
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramOgrencilereUygulananAnketler
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramOgrencilereUygulananAnketler
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramOgrencilereUygulananAnketler
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramDersPlani
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramDersPlani
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramDersPlani
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramDersPlani
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramDersPlani
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramDersPlani
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramDersPlani
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramDersPlani
https://ankaramedipol.edu.tr/2025-2026-egitim-yili-akademik-takvimi/
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramEgitimOgretimMethodlari
https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=6kvOU4PR8NSs%7CRU_gXie2R3eaAUiVjdQJNil%7C_VUUHolFVdr4An6ssCnAr4I26ce&lang=tr&_gl=1*1prza4z*_ga*ODQ5NDI5OTY1LjE3NjQ5NDEzOTM.*_ga_5SGWR53YWV*czE3Njc1MTQ3NjckbzExJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_gcl_au*MjM1MDg4NDQuMTc2NTEyNjg5OQ..*_ga_37WXS88HXR*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMA..*_ga_4WN6RDQY8F*czE3Njc1MTQ3NjckbzEyJGcxJHQxNzY3NTE2NzU3JGo0NSRsMCRoMTUxMzk0MDU0Ng..#ProgramEgitimOgretimMethodlari
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ANA STANDART-9 TOPLUMSAL KATKI
9.1. Toplumsal Katki Siirecleri

Ankara Medipol Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programi, toplumsal katky1
iiniversitenin temel sorumluluk alanlarindan biri olarak ele almakta ve egitim-6gretim
faaliyetleri ile biitlinlesik bir yaklasimla yiiriitmektedir.

Program kapsaminda; toplum sagligini1 desteklemeye yonelik farkindalik ¢aligmalari, egitim
seminerleri, Ogrenci katilimli sosyal sorumluluk projeleri ve uygulamali etkinlikler
planlanmaktadir. Ogrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini toplumsal yarar dogrultusunda
kullanmalarin1 tesvik eden faaliyetler desteklenmektedir.

Toplumsal katki siirecleri, 6gretim elemanlarmin akademik uzmanlik alanlar1 ile uyumlu olacak
sekilde planlanmakta; 6grenci katilimi gozetilerek siirdiiriilebilir bicimde yiriitiilmektedir.

9.2. Toplumsal Katki Performansi

Programin toplumsal katki performansi; gerceklestirilen etkinlikler, 6grenci ve 6gretim
eleman1 katilimi, hedef kitleye erisim ve paydas kurum ve kuruluslardan elde edilen geri
bildirimler dogrultusunda izlenmektedir.

Toplumsal katki faaliyetlerinin planlanmas1 ve uygulanmasi siirecinde elde edilen deneyimler
degerlendirilmekte; bu degerlendirmeler, sonraki donemlerde yapilacak etkinliklerin
gelistirilmesine katki saglamaktadir. Program, toplumsal katk1 faaliyetlerinin nicelik ve nitelik
acisindan giliclendirilmesini hedeflemekte ve bu dogrultuda siirekli iyilestirme yaklagimini
benimsemektedir[ EK 9.2.3].

e https://www.instagram.com/ankaramedipolftr_official/
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ANA STANDART- 10 SUREKLI YENILENME VE GELISIM

10.1. Siirekli Iyilestirme Yaklasimi

Ankara Medipol Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans
Programinda siirekli iyilestirme siireci; program egitim amagclari, program yeterlilikleri, ders
ogrenme ¢iktilar1 ve paydas geri bildirimlerinin diizenli olarak izlenmesine dayali biitiinciil bir
kalite glivencesi yaklagimi ¢ergevesinde yapilandirilmasi planlanmaktadir. Strekli iyilestirme
faaliyetlerinin; planlama, uygulama, izleme, degerlendirme ve gelistirme dongiisii esas alinarak
yiriitiilmesi hedeflenmektedir.

Bu siirecin, tniversitenin kurumsal kalite politikalari,, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Akreditasyon Dernegi (FTR-AD) standartlar1 ve Ulusal Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Cekirdek
Egitim Programi (FTR-UCEP) dogrultusunda yiiriitiilmesi amaglanmaktadir.

10.2. Siirekli Tyilestirmede Kullanilan Veri ve Geri Bildirim Kaynaklar

Programin izlenmesi ve gelistirilmesi siirecinde asagidaki veri ve geri bildirim kaynaklarinin
sistematik olarak kullanilmasi planlanmaktadir:

e Opgrenciler tarafindan MEBIS sistemi iizerinden doldurulan ders degerlendirme
anketleri

e Mezun izleme ve mezun memnuniyet anketleri

e Akademik personel goriisleri ve boliim akademik kurul degerlendirmeleri

¢ Bologna Bilgi Sistemi iizerinden izlenen ders 6grenme ¢iktilar1 ve program yeterlilikleri
eslestirmeleri

e Ulusal diizenlemeler ve FTR-UCEP giincellemeleri

e Kilinik uygulama ve staj stire¢lerine iliskin geri bildirimler

Elde edilecek bu verilerin, boliim kurullar ve ilgili akademik komisyonlar (Lisans Komisyonu,
Mezuniyet ve Mezun izleme Komisyonu vb.) tarafindan diizenli olarak degerlendirilmesi
planlanmaktadir.

10.3. Iyilestirme Kararlarinin Alinmasi ve Uygulanmasi

Stirekli iyilestirme silireci kapsaminda elde edilmesi planlanan degerlendirme sonuglarinin,
boliim akademik kurullarinda goriisiilerek gerekli goriilen durumlarda iyilestirme kararlarma
doniistiiriilmesi  6ngoriilmektedir. Alinacak kararlarin; miifredat giincellemeleri, ders
iceriklerinin revizyonu, Ogretim yOntemlerinin ¢esitlendirilmesi, Olgme-degerlendirme
uygulamalarmnin iyilestirilmesi ve se¢meli ders havuzunun gelistirilmesi gibi alanlarda
uygulamaya aktarilmasi hedeflenmektedir.

Bu kapsamda, FTR-UCEP’te 2025 yilinda yapilan giincellemeler dogrultusunda program
miifredatinin gdzden gecirilmesi ve programa bagli se¢meli dersler arasina “Kariyer Planlama”
ve “Proje Yonetimi” derslerinin eklenmesi, siirekli iyilestirme siirecinin ilk somut c¢iktilar
arasinda yer almaktadr. lgili diizenlemeler “10.07.2025 Boliim Kurul Karar1” ile kayit altina
alinmustir.

10.4. Uygulanan lyilestirmelerin izlenmesi ve Etkililiginin Degerlendirilmesi

Uygulamaya almmasi1 planlanan iyilestirme kararlarinin etkililiginin; O6grenci  ders
degerlendirme anketleri, mezun geri bildirimleri ve akademik kurul degerlendirmeleri
araciligiyla izlenmesi planlanmaktadir. Bu izleme siirecinin, yapilan diizenlemelerin egitim-
Ogretim siireglerine ve Ogrenme c¢iktilarinin  gergeklesme diizeyine olan etkisinin
degerlendirilmesine katki saglamas1 amaglanmaktadir.



Elde edilecek izleme sonuglarinin, bir sonraki degerlendirme doneminde program gelistirme
caligmalarmma girdi saglamas1 ve siirekli iyilestirme dongiisiiniin = siirdiiriilebilirligini
desteklemesi hedeflenmektedir.

10.5. Siirekli Iyilestirme Siirecinin Kurumsal Giivence Altina Ahnmasi

Programin siirekli iyilestirilmesine yonelik tiim siire¢lerin; boliim kurullari, ilgili akademik
komisyonlar ve tiniversitenin kalite giivencesi sistemi ¢er¢evesinde yiiriitiilmesi ve kayit altina
alinmasi planlanmaktadir. Alinacak kararlar ve uygulanacak faaliyetlerin, resmi kurul kararlar1
ve kurumsal kayitlar araciligiyla belgelenmesi 6ngoriilmektedir.

Bu yap1 sayesinde, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programinin egitim kalitesinin
korunmasi, gelistirilmesi ve giincel mesleki gerekliliklere uyumunun siirdiiriilebilir bigimde
saglanmas1 amag¢lanmaktadir.



